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บทสรุปผู้บริหาร 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 (Self Assessment Report : SAR) 

 
การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระดับการศึกษามัธยมศึกษา  
 ข้อมูลพื้นฐาน 
  โรงเรียนโพนพิทยาคม เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาประจ าอ าเภอ จัดอยู่ในกลุ่มโรงเรียนขนาด
กลาง ต้ังอยู่เลขท่ี 79 หมู่ 7 ต าบลบ้านโพน อ าเภอโพนนาแก้ว จังหวัดสกลนคร สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร เปิดท าการสอนต้ังแต่ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
โรงเรียนได้แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาเพื่อจัดท ารายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2567 ได้ด าเนินงานด้านการสร้างระบบการบริหารจัดการตามระบบงาน
ประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน โดยด าเนินการตามกฎกระทรวงการประกนัคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2561 และมีผลการด าเนินงาน ดังนี ้
1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ภาพรวมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
 จากผลการด าเนินงาน โครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ส่งผลให้โรงเรียนโพนพิทยาคมพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาประสบความส าเร็จตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปว่า ได้ระดับดีเลิศ 
โดยมีผลการประเมินรายมาตรฐาน ดังนี้ 
 มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน ระดับคุณภาพ ดีเลิศ   
  มาตรฐานท่ี 2 คุณภาพบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ  
  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ  
2. ผลการด าเนินงาน 
 ในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธิ ์ทางวิชาการ มีการสรุปรายงานในรูปแบบของสถิต ิและ
สารสนเทศ ในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผู้เรียนมีทักษะ ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณ ตามหลักสูตรท่ีสถานศึกษาก าหนดความสามารถด้านวิชาการอยู่ใน
เกณฑ์ดี ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด อย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายและแลกเปลี่ยนความ  
คิดเห็น แก้ปัญหาได้ และใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเองตามความเหมาะสม ผู้เรียนมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง มีสมรรถนะทางกายและน ้าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีระเบียบวินัย มีจิตอาสา มีคุณธรรม
จริยธรรมจนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา     ผู้เรียนรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของส่ิงเสพติด เลือก
รับประทานอาหารที่สะอาดและมีประโยชน์ รักการอ่าน ยอมรับในกฎกติกาของกลุ่ม ของสถานศึกษา ของ
สังคม มีทัศนคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริตรวมถึง มีความเข้าใจเรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคลและระหว่างวัย ส่งผล
ให้ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานท่ี 1 อยู่ในระดับ ดีเลิศ 



 
 
 ในด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และ  
พันธกิจสอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความ
ต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ มีแผนกลยุทธ์ 
แผนปฏิบัติการประจ าปี มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย  สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียน       
ทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความเช่ียวชาญตามมาตรฐานต าแหน่ง 
ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย น าไปประยุกต์ใช้ได้ด าเนินการอย่างเป็นระบบและมี
กิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม ที่กระตุ้นให้ผู ้เร ียนใฝ่เรียนรู้มีการปรับแผนกลยุทธ์  
แผนปฏิบัติการประจ าปีให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา 
โดยผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มีส่วนร่วมในการพัฒนาและร่วมรับผิดชอบ ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายและเครือข่ายการพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา มีส่วนร่วมในการร่วมวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ร่วมรับทราบรับผิดชอบต่อผลการ
จัดการศึกษา มีการนิเทศ ก ากับ ติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาที่เหมาะสม เป็น
ระบบและต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา มีรูปแบบการบริหารเชิงระบบ โดย
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยึดหลักธรรมาภิบาลและแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตาม
แนวทางปฏิรูปการศึกษา และมีการระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา จากเครือข่ายผู้ปกครอง 
เครือข่ายความร่วมมือ พันธมิตร ศิษย์เก่าโรงเรียนโพนพิทยาคม ส่งผลให้สถานศึกษามีส่ือและแหล่งเรียนรู้ท่ีมี
คุณภาพ ส่งผลให้ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานท่ี 2 อยู่ในระดับ ดีเลิศ  
 ในด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ จากการที่ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมใน
การก าหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายท่ีชัดเจน โรงเรียนด าเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญโดยการด าเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย การจัดการเรียนการสอนตามแนวการสอนใน
ศตวรรษที่ 21 เชื ่อมโยงบูรณาการการเรียนรู้ Active learning ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้
นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม   โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยการคิด ได้ปฏิบัติจริง แนะน าวิธีการเรียนรู้ 
การใช้สื ่อการเรียนรู ้และแหล่งเรียนรู ้ที ่หลากหลาย  รวมถึงการใช้รูปแบบการประเมินที่หลายหลายใน
กระบวนการจัดการเรียนการสอน ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีการบริหารจัดการ 
ช้ันเรียนเชิงบวก สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดีภายในช้ันเรียน ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ด าเนินการตรวจสอบและ 
ประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียนได้ รวมทั้งร่วมกันแลกเปล่ียนเรียนรู้ (PLC) และน า 
ผลที่ได้ มาให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ส่งผลให้ผลการประเมินคุณภาพ
มาตรฐานท่ี 3 อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
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3. ระบุจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
 จุดเด่นมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  ผู้เรียนสามารถอ่านและเขียนสื่อสารได้ทุกคน และใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วย
ตนเองตามความเหมาะสม ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดับดี มีคะแนนเฉลี่ยผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 สูงกว่าระดับประเทศในหลาย
รายวิชา ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถนะทางกายและน ้าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีระเบียบวินัย มี
จิตอาสา มีคุณธรรมจริยธรรมจนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา ซึ่งเกิดจากปัจจัยต่อไปนี้ 
 - ได้รับความร่วมมือจากเครือข่ายผู้ปกครองเป็นอย่างดี ท าให้งานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ของโรงเรียนโพนพิทยาคมมีความเข้มแข็ง และสามารถด าเนินงานได้อย่างยั่งยืน 
 - ครูท่ีปรึกษามีความเข้มแข็ง เอาใจใส่ในการติดตามดูแลนักเรียนอย่างจริงจังและต่อเนื่อง 
  - ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรในทุก ๆ กิจกรรมท่ีโรงเรียนหรือคณะกรรมการ 
สภานักเรียนจัดขึ้น 
 - ครูจัดกิจกรรมให้ผู้เรียน เรียนรู้โดยใช้กระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริง ด้วยวิธีการใช้เทคโนโลยี 
และแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายท้ังในและนอกโรงเรียน เชิญวิทยากรท้องถิ่นและวิทยากรในหลายสาขาวิชา 
ท่ีนักเรียนสนใจมาให้ความรู้ แนะแนวทางเพื่อค้นพบตนเอง วางแผนการด าเนินชีวิต และการศึกษาต่อ 
ได้อย่างเหมาะสม และใช้กระบวนการ PLC เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกัน 
  - คณะกรรมการนิเทศ ติดตามผลการด าเนินงานให้ค าชี ้แนะอันเป็นประโยชน์ สามารถน าไป
ปรับปรุงพัฒนาต่อยอดได้เป็นอย่างดี โดยทุกกลุ่มสาระฯ มีการบันทึกการประชุมและสรุปผลการด าเนินงานใน
รอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา 
  จุดเด่นมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  1. โรงเรียนโพนพิทยาคมมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ มีการแบ่งโครงสร้างการ
บริหารงานท่ีชัดเจน ภายใต้รูปแบบ PPK Model เป็นค่านิยมท่ีสะท้อนวิธีการท างานและมีความสอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา มีการบริหารการจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมของครูและบุคลากร มีการแต่งต้ัง
คณะกรรมการบริหารโรงเรียน โดยการปฏิบัติหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ ท าให้ผลการด าเนินงานตามโครงการ
และกิจกรรมเกิดประสิทธิผลบรรลุเป้าหมาย ซึ่งเป็นการบูรณาการระบบคุณภาพต่างๆเข้าเป็นระบบเดยีวกัน 
โดยมีกระบวนการด าเนินงานตามวงจรคุณภาพ PDCA 
  2. โรงเรียนโพนพิทยาคมมีระบบสนับสนุนการอบรมพัฒนาและการจัดการเรียนรู้ มีการจัด
กิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนาและส่งเสริมโรงเรียนให้ยกระดับ
คุณภาพสูงขึ้น และมีความยืดหยุ่นตามสถานการณ์ ผู้เรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียนได้ใช้ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ ได้แก่ คอมพิวเตอร์ อินเตอร์เน็ตและข้อมูลสารสนเทศอย่างท่ัวถึง และเพียงพอในการจัดกิจกรรม
ต่างๆ รวมถึงครูมีการน าเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาช่วยในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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   จุดเด่นมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ    
   ครูมีความต้ังใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยการคิด 
ได้ลงมือปฏิบัติจริง มีการกระตุ้นให้มีการสืบค้น แสวงหาความรู้ สรุปองค์ความรู้ใหม่ด้วยตนเองโดยใช้
เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายอย่างต่อเนื่อง ครูและผู้เรียนมีการเรียนรู้และปรับเปล่ียนรูปแบบการ
เรียนรู้โดยใช้ระบบออนไลน์มากขึ้น นอกจากนี้ ครูยังมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้
ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยสนับสนุนและส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความกล้าคิด กล้าแสดงออกและมี
น าเสนอที่แปลกใหม่และสร้างสรรค์ ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
ทั้งในและนอกห้องเรียน ครูจัดบริการเสริมหลักสูตรเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ผ่านการร่วมกิจกรรม
และลงมือปฏิบัติจริง ครูผู้สอนมีการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพื่อร่วมกันแก้ปัญหาที่เกิดกับผู้เรียน 
และพัฒนาการเรียนการสอนร่วมกัน และมีผลงานวิจัยในชั้นเรียนที่ได้รับการตรวจประเมิน โดยสรุปประเด็น
ส าคัญ 
  1. ครูจัดกิจกรรมที่สร้างโอกาสให้ผู ้เรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการลงมือปฏิบัติจริง ได้มีการ
น าเสนอข้อมูลต่อเพื่อนและชุมชนการเรียนรู้ ส่งเสริมทักษะชีวิตให้ผู้เรียนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
  2. ครูศึกษา เรียนรู้วิธีการใช้ส่ือเทคโนโลยีและนวัตกรรมการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 
 จุดควรพัฒนา 
  จุดควรพัฒนามาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
  1. ผู้เรียนทั้งในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย ยังคงต้องการการพัฒนาด้านการ
ส่ือสารภาษาต่างประเทศและทักษะการคิดค านวณและคิดแก้ปัญหา ซึ่งจากข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) พบว่านักเรียนได้คะแนนในรายวิชา คณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษ อยู่ในเกณฑ์
ต ่าเมื่อเทียบกับวิชาอื่น 
  2. ผู้เรียนต้องพัฒนาทักษะในการคิดวิเคราะห์และคิดสร้างสรรค์สร้างนวัตกรรมได้ด้วยตนเอง 
ร่วมกับการคิดอย่างมีวิจารณญาณ กล้าคิด กล้าแสดงความคิดเห็นให้มากขึ้น 
  3. ผู้เรียนควรได้รับการสอนเสริม โดยส ารวจความบกพร่องของนักเรียน แล้วจัดเป็นกลุ่มผู้สอน 
ในรูปแบบบูรณาการ พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนทุกกลุ่มรอบด้าน ท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ โดยการด าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม อย่างหลากหลาย 
 จุดควรพัฒนามาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  1. เปิดโอกาสให้ผู ้ปกครอง ชุมชน ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นในการจัด
การศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนด้านวิชาชีพอย่างหลากหลายและมากขึ้น อย่างเป็นรูปธรรม 
  2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ
เข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา เช่น 
เครือข่ายผู้ปกครอง หรือตัวแทนชุมชน 
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 จุดควรพัฒนามาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู ้ตาม
ศักยภาพของนักเรียนแต่ละคน และการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพื่อนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง  
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ค าน า 

  กฎกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ได้ก าหนดให้
สถานศึกษาแต่ละแห่ง จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการก าหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาท่ี
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ประกาศก าหนดพร้อมทั ้งจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผล
และตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ี
ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี เปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา และเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอกและประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องให้ใช้มาตรฐาน
การศึกษาระดับปฐมวัยระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ลงวันท่ี 
6 สิงหาคม พ.ศ. 2561 ท่ีได้ก าหนดมาตรฐานการศึกษาเพื่อเป็นกรอบแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ตามมาตรฐานการศึกษา 
 ดังนั้น โรงเรียนโพนพิทยาคม จึงได้ด าเนินการรวบรวมข้อมูลและสารสนเทศ ผลการประเมิน
ตนเองตามมาตรฐานการจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อจัดท ารายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) ประจ าปีการศึกษา 2567 น าเสนอผลการประเมิน คุณภาพ
การศึกษาท้ัง 3 มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการ
จัดการ และมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และน าเสนอข้อมูล/
เอกสาร/หลักฐานเชิงประจักษ์ท่ีสนับสนุน ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐานโดยรวม  น าเสนอแผนพัฒนาและแนวทางเพื่อพัฒนามาตรฐานให้สูงขึ้น จุดเด่น จุดท่ีควร
พัฒนาตามมาตรฐานการศึกษา 
 โรงเรียนโพนพิทยาคม หวังว่ารายงานฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ  
โรงเรียนได้เป็นอย่างดี จึงขอขอบคุณผู้เกี่ยวข้องทุกท่านท่ีให้ความร่วมมือในการประเมินครั้งนี้ 
 
 
 
 
 
                 (นายโสภณ อุดรสรรพ์) 
               ผู้อ านวยการโรงเรียนโพนพิทยาคม  
                          11 เมษายน 2568 
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คำรับรองผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปกีารศึกษา 2567 

โรงเรียนโพนพิทยาคม สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร 
 
 ข้าพเจ้า นายสิทธิพงษ์ จันทร์สว่าง ในฐานะประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนโพนพิทยาคม ได้พิจารณารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : 
SAR) ประจ าปีการศึกษา 2567 โรงเรียนโพนพิทยาคม ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาท่ี
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายใน 3 มาตรฐาน ผลการประเมินสรุป
คุณภาพโดยรวมอยู่ในระดับ ดีเลิศ แยกเป็นรายมาตรฐาน ดังนี้ 
  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน ระดับคุณภาพ ดีเลิศ  
  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ  
  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 พิจารณาแล้วการด าเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา แผนปฏิบั ติการและโครงการ/
กิจกรรม พบว่ามีการปฏิบัติที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ซึ่งสะท้อนภาพความส าเร็จ 
ของการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในรอบปีการศึกษาท่ีผ่านมาภายใต้บริบทของสถานศึกษา จึงขอรับรองผลการ
ประ เม ิ น ตน เอง ขอ งสถานศ ึ กษา  ( Self–Assessment Report : SAR) ประจ  าป ี ก า รศ ึ กษา  2567               
โรงเรียนโพนพิทยาคม และให้น าผลแห่งการรับรองนี้ ไปพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนต่อไป 
 
 
           
 
              (นายสิทธิพงษ์ จันทร์สว่าง) 
           ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 
               11 เมษายน 2568 
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ส่วนที่ 1 

 
1. ข้อมูลทั่วไปชองสถานศึกษา 
 1.1 ที่ต้ัง 
  โรงเรียนโพนพิทยาคม ต้ังอยู่เลขท่ี 79 หมู่ 7 ถนนอ้อมแก้ว – ห้องโจด (สน.3061)  
ต าบลบ้านโพน อ าเภอโพนนาแก้ว จังหวัดสกลนคร รหัสไปรษณีย์ 47230  
  โทรศัพท์ 0 4217 0446 โทรสาร 0 4217 0446  
  ไปรษณีย์อีเล็กทรอนิกส์ ppkschool@hotmail.co.th  
  เว็บไซต์ http://ptk.ac.th ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร  
 1.2 ประวัติการก่อต้ัง  
  โรงเรียนโพนพิทยาคม ประกาศตั้งเมื ่อ วันที่ 9 มกราคม 2523 วันเปิดทาการสอนครั ้งแรก 
วันที่ 16 พฤษภาคม 2523 ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น มีพื้นที่ 46 ไร่ 2 งาน 36 ตารางวา โฉนดที่ดิน    
ราชพัสดุเลขท่ี สน.409 โดยเจ้าของท่ีดิน ได้บริจาคในวันท่ีได้มา คิดเป็น 230,000.00 บาท  
   มีอาณาเขตด้าน  ทิศเหนือติดท่ีดินเอกชน  
  ทิศใต้ติดสนามกีฬาประจ าอ าเภอ  
  ทิศตะวันออก ติดถนนสกลนคร – ปลาปาก  
  ทิศตะวันตกติดท่ีดินเอกชน 
 1.3 ระดับการศึกษาที่เปิดสอน ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 –6  
 1.4 ปรัชญา 
  “สุ จิ ปุ ลิ วินิมุตฺโต กถํ โส บณฺฑิโต ภเว”  
  ผู้ท่ีเว้นจากการฟัง การคิด การถามและการเขียนแล้ว จะเป็นนักปราชญ์ได้อย่างไร 
 1.5 คติพจน์  
  “มีวินัย ใจกตัญญู รู้ประหยัด เจนจัดวิชาการ”  
  มีวินัย  โรงเรียนมุ ่งเน้นให้นักเรียนรู ้จักรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม รู ้จักสิทธิหน้าท่ี           
ของพลเมืองดี ตามระบอบการปกครองประชาธิปไตยท่ีมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข  
   ใจกตัญญู โรงเรียนมุ่งพัฒนา กล่อมเกลาจิตใจ จรรยามารยาทนักเรียนให้มีจริยธรรมอันดีงาม
รู้คุณผู้มีพระคุณแก่ตน  
   รู้ประหยัด โรงเรียนมุ่งเน้นให้นักเรียน ใช้ทรัพยากรในส่ิงท่ีจาเป็นให้เกิดผลคุ้มค่าและประหยัด
มากท่ีสุดเท่าท่ีจะมากได้  
   เจนจัดวิชาการ โรงเรียนมุ่งพัฒนาด้านการเรียนการสอนและส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
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 1.6 สัญลักษณ์ประจ าโรงเรียน  
  หลวงพ่อองค์แสน 
 
 
 
 1.7 สีประจ าโรงเรียน 
    แสด  -  ขาว 
     สีแสด หมายถึง ความอดทน ความสามัคคี 
     สีขาว หมายถึง ความใสบริสุทธิ์ 
 

 1.8 อัตลักษณ์โรงเรียนโพนพิทยาคม 
   เป็นสถานศึกษาท่ีสะอาด ผู้เรียนมีความรู้ คู่คุณธรรม เลิศล ้าวิชาการ 
 

2. ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
 

 2.1 ข้อมูลบุคลากร  
  ตางรางที่ 1 แสดงข้อมูลบุคลากร โรงเรียนโพนพทิยาคม ปีการศึกษา 2567 
 

ประเภทบุคลากร 

เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด 

ชาย หญิง 
ต ่ากว่า 

ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี 

สูงกว่า 
ปริญญาตรี 

ผู้อ านวยการ 1 - - - 1 
รองผู้อ านวยการ 1 - - - 1 
ครูประจ าการ 6 12  6 12 
ครูมาช่วยราชการ - - - - - 
ครูไปช่วยราชการ - - - - - 
พนักงานราชการ 1 1  1 1 
ครูธุรการโรงเรียน - - - - - 
ลูกจ้างประจ า 1 - - 1 - 
ลูกจ้างช่ัวคราว 1 1 - 2 - 
รวม 11 14 - 10 15 

 
ท่ีมา : กลุ่มบริหารงานบุคคล, กุมภาพันธ์ 2568  
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 2.2 จำนวนครูผู้สอน (ไม่รวมผู้บริหารและครูไปช่วยราชการ) จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  ตารางที่ 2 แสดงข้อมูลครูผู้สอน แยกตามกลุ่มสาระการเรียนรู ้
 

ตำแหน่ง ชาย หญิง รวม 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย - 2 2 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 1 3 4 
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2 4 6 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 3 - 3 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา - 1 1 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 1 - 1 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ - 2 2 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 1 2 3 

รวม   22 
 
ท่ีมา : กลุ่มบริหารงานบุคคล, กุมภาพันธ์ 2568 
 
3. ข้อมูลนักเรียน 
 โรงเรียนโพนพิทยาคม เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาประจ าอ าเภอ จัดอยู่ในกลุ่มโรงเรียนขนาดเล็ก 
เปิดท าการสอนในระดับช้ันมัธยมศึกษา ในปีการศึกษา 2567 ท าการสอนต้ังแต่ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึง
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โดยมีแผนการจัดชั้นเรียน 3 : 2 : 2 : 2 : 2 : 2 รวมทั้งหมด 13 ห้องเรียน โรงเรียนมี
ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนนักเรียน ดังนี้ 
 3.1 จ านวนนักเรียนจ าแนกตามเพศและระดับชั้นที่เปิดสอน 
ตารางที่ 3 แสดงจ านวนนักเรียน ปีการศึกษา 2567 

ระดับชั้น ชาย หญิง รวม 
ม.1 42 39 81 
ม.2 26 30 56 

ม.3 24 37 61 

ม.4 13 36 49 
ม.5 14 30 44 
ม.6 7 30 37 

รวมทั้งหมด 126 202 328 

  
 ท่ีมา : กลุ่มบริหารงานวิชาการ ข้อมูลเมื่อ 10 มิถุนายน 2567 
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ภาพประกอบท่ี 1 แสดงจ านวนนักเรียนโรงเรียนโพนพิทยาคม ปีการศึกษา 2567 
 
4. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 
ตารางที่ 4 แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนปีการศึกษา 2567 
 ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระฯ ในระดับ 3 ขึ้นไป 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ภาษาไทย 46.47 76.15 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 77.27 88.46 
คณิตศาสตร์ 52.02 57.69 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 42.43 69.23 
ภาษาต่างประเทศ 44.45 62.31 
ศิลปะ 66.18 86.15 
สุขศึกษาและพลศึกษา 74.75 89.23 
การงานอาชีพ 90.40 87.69 

เฉลี่ย 69.38 
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ภาพประกอบท่ี 2 แสดงร้อยละของนักเรียนช้ันม.ต้นท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
แต่ละกลุ่มสาระฯ ในระดับ 3 ข้ึนไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบท่ี 3 แสดงร้อยละของนักเรียนช้ันม.ปลายท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
แต่ละกลุ่มสาระฯ ในระดับ 3 ข้ึนไป 
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46.63

24.78

30.67
26.72

46.86

25.12

33.43
28.72

49.25

26.59

34.26
30.52

48.93

26.53

34.22
30.93

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2567
ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน
คะแนนเฉล่ียระดับจังหวัด

5. ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน 
  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ประจำปีการศึกษา 2567 
 
ตารางที่ 5 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2567 ระดับมัธยมศึกษา 
 ปีท่ี 3 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 46.63 24.78 30.67 26.72 
คะแนนเฉล่ียระดับจังหวัด 46.86 25.12 33.43 28.72 
คะแนนเฉล่ียสังกัด(สพฐ.) 49.25 26.59 34.26 30.52 
คะแนนเฉล่ียระดับประเทศ 48.93 26.53 34.22 30.93 

* จำนวนผู้เข้าสอบ 49 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบท่ี 4 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2567  
ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
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60.06

22.49

32.32
25.66

51.55

25.65 24.45
29.38

46.63

24.78
30.67

26.72

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

เปรียบเทียบผลการทดสอบ O-NET ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3
ปีการศึกษา 2565-2567

ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567

ตารางที่ 6 เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 
3 ปีการศึกษา 2565 - 2567 
 
ปีการศึกษา/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ คะแนนรวม 
ปีการศึกษา 2565 60.06 22.49 32.32 25.66 140.53 
ปีการศึกษา 2566 51.55 25.65 24.45  29.38 131.03 
ปีการศึกษา 2567 46.63 24.78 30.67 26.72 128.80 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบท่ี 5 เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2565 - 2567 

 
ตารางที่ 7 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6  
               ปีการศึกษา 2567 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 36.91 19.66 33.82 40.22 26.83 
คะแนนเฉล่ียระดับจังหวัด 40.66 19.24 27.52 34.11 25.67 
คะแนนเฉล่ียสังกัด(สพฐ.) 42.93 21.99 29.05 35.97 30.80 
คะแนนเฉล่ียระดับประเทศ 42.21 21.76 28.95 35.77 30.61 
* จ านวนผู้เข้าสอบ 37 คน 
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36.91

19.66

33.82

40.22

26.83

40.66

19.24

27.52

34.11

25.67

42.93

21.99

29.05

35.97
30.8

42.21

21.76

28.95

35.77
30.61

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปี
การศึกษา 2567

ระดับมัธยมศึกษาปีท่ี 6

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน คะแนนเฉล่ียระดีบจังหวัด

คะแนนเฉล่ียสังกัด(สพฐ.) คะแนนเฉล่ีระดับประเทศ

41.04

20.94
27.45

32.08

20.29

42.66

21.41

32.58 35.84
26.19

36.91

19.66

33.82
40.22

26.19

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ

เปรียบเทียบผลการทดสอบ O-NET ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6
ปีการศึกษา 2565-2567

ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบที่ 6 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2567 

 
ตารางที่ 8 เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  
 6 ปีการศึกษา 2565 - 2567 

ปีการศึกษา/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ คะแนนรวม 
ปีการศึกษา 2565 41.04 20.94 27.45 32.08 20.29 141.60 
ปีการศึกษา 2566 42.66 21.41 32.58 35.84 26.19 158.68 
ปีการศึกษา 2567 36.91 19.66 33.82 40.22 26.19 156.80 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบที่ 7 เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
 ปีการศึกษา 2565 - 2567 
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6. ผลการประเมินในรอบปีที่ผ่านมา 
 โรงเรียนโพนพิทยาคม จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
ติดตามผลการด าเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการ
ประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจ าทุกปี นั้น 
 จากการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษา 3 มาตรฐาน ของโรงเรียนโพนพิทยาคม ประจ าปี
การศึกษา 2566 มีผลการประเมิน ดังนี้ 
 
ตารางที ่9 แสดงประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน  ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

 
 โรงเรียนโพนพิทยาคมใช้วงจรกระบวนการบริหารงานอย่างมีคุณภาพ PDCA มาปรับให้เข้ากับ
นโยบายและบริบทของสถานศึกษา ในเรื่องการด าเนินงานของสถานศึกษา โดยเพิ่มกระบวนการเรียนรู้ (L : 
Learn) โดยใช้  PLC (Professional Leaning Community) เพื่อให้เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้น าไปสู่การ
ปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาระบบงานให้มีประสิทธภิาพสูงมากขึ้น พร้อมท้ังเน้นการบูรณาการ (I : Integrated) 
เพื่อให้เกิดความเข้าใจ ร่วมมือ และน าสู่การพัฒนาให้บรรลุเป้าหมายของแผนการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
ภายใต้ หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบท่ี 8 แสดงแผนผังกระบวนการดำเนนิงานตามแผนปฏิบัติราชการของสถานศึกษา 
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7. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี 
 โรงเรียนโพนพิทยาคม จึงได้ดำเนินการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนโดยใช้
รูปแบบ PPK MODEL ผ่านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนออนไลน์ เพื่อนำเทคโนโลยีทางการศึกษามาพัฒนา 
ส่งเสริมให้นักเรียน ได้รู้จักตนเอง คัดกรองนักเรียน การป้องกันและแก้ไขปัญหา การพัฒนาและส่งเสริม
นักเรียน การส่งต่อนักเรียนท่ีมีปัญหา ระบบส่งเสริมความดีออนไลน์ การส่งเสริม พัฒนา การป้องกัน และ
แก้ไขปัญหาเพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ มีภูมิคุ้มกันทางจิตใจท่ี 
เข้มแข็ง 
 นวัตกรรม“การส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนโดยใช้รูปแบบ PPK MODEL ผ่าน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนออนไลน์” พฒันาขึ้นตามวัตถุประสงค์ ดังนี้  
 2.1 เพื่อพัฒนาระบบบริหารสถานศึกษา การส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนโดยใช้
รูปแบบ PPK MODEL ผ่านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนออนไลน์  
 2.2 ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม ต้ังมั่นอยู่ในคุณความดี ห่างไกลจากบุหรี่ ยาเสพติด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบที่ 9 แสดงตัวอย่างกระบวนการด าเนินงานตามนวัตกรรมฯ 
 

 นวัตกรรม “การส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนโดยใช้รูปแบบ PPK MODEL ผ่าน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนออนไลน์” เป็นนวัตกรรมประเภทการบริหารจัดการสถานศึกษาท่ีมุ่งเน้นการ
ส่งเสริมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน ผ่านระบบ ดูแลช่วยเหลือนักเรียนออนไลน์ ผลจากการใช้นวัตกรรม
พบว่า ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม โดยมีหลักฐานการพัฒนาในระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนออนไลน์ ท่ีสามารถใช้งานได้จริง ส่งผลให้สถานศึกษาได้รับรางวัลสถานศึกษาปลอดภัย และ 
สถานศึกษาปลอดบุหรี่และเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ 
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8. ผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์ และเขียน   
ตารางที่ 10 แสดงผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนของผู้เรียน  
 

ระดับชั้น 

จ านวน
ผู้เรียน
ทั้งหมด
(คน) 

จ านวน
ผู้เรียนที่จบ
การศึกษา

(คน) 

ผู้เรียนที่จบการศึกษามีผลการประเมินการ
อ่านคิดวิเคราะห์และเขียน จ าแนกตามผล

การประเมิน (คน) 

ผู้เรียนที่จบการศึกษา 
มีผลการประเมินการอ่านคิด

วิเคราะห์และเขียน  
ระดับดีขึ้นไป 

ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 
จ านวน 
(คน) 

คิดเป็นร้อยละ 

ม.1 81 81 8 11 62 73 90.12 
ม.2 56 56 4 8 44 52 92.86 
ม.3 61 61 1 8 52 60 98.36 
ม.4 49 49 2 1 46 47 95.92 
ม.5 44 44 0 2 42 44 100.00 
ม.6 37 37 0 3 34 37 100.00 
รวม 328       

 
จากข้อมูลผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์และเขียนของนักเรียนทุกระดับช้ัน พบว่านักเรียนมี
ความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน อยู่ใน ระดับดี 
 
9. ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์   
ตารางที่ 11 แสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 

ระดับชั้น 

จ านวน
ผู้เรียน
ทั้งหมด
(คน) 

จ านวน
ผู้เรียนที่จบ
การศึกษา

(คน) 

ผู้เรียนที่จบการศึกษามีผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์   

จ าแนกตามผลการประเมิน (คน) 

ผู้เรียนที่จบการศึกษา 
มีผลการประเมินคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ ระดับดีขึ้นไป 

ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 
จ านวน 
(คน) 

คิดเป็นร้อยละ 

ม.1 81 81 8 11 62 73 90.12 
ม.2 56 56 3 6 47 53 94.64 
ม.3 61  0 9 52 61 100.00 
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ตารางที่ 11 (ต่อ) 
 

ระดับชั้น 

จ านวน
ผู้เรียน
ทั้งหมด
(คน) 

จ านวน
ผู้เรียนที่จบ
การศึกษา

(คน) 

ผู้เรียนที่จบการศึกษามีผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์   

จ าแนกตามผลการประเมิน (คน) 

ผู้เรียนที่จบการศึกษา 
มีผลการประเมินคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ ระดับดีขึ้นไป 

ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 
จ านวน 
(คน) 

คิดเป็นร้อยละ 

ม.4 49 49 3 2 44 46 93.88 
ม.5 44 44 1 2 41 43 97.73 
ม.6 37  0 1 36 37 100.00 
รวม 328       

 
10. ผลการการประเมินสมรรถนะผู้เรียน   
ตารางที่ 12 แสดงผลการประเมินสมรรถนะของผู้เรียน 
 

ระดับชั้น 

จ านวน
ผู้เรียน
ทั้งหมด
(คน) 

จ านวน
ผู้เรียนที่จบ
การศึกษา

(คน) 

ผู้เรียนที่จบการศึกษามีผล 
การการประเมินสมรรถนะผู้เรียน   
จ าแนกตามผลการประเมิน (คน) 

ผู้เรียนที่จบการศึกษามีผล 
การการประเมินสมรรถนะผู้เรียน  

ระดับดีขึ้นไป 

ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 
จ านวน 
(คน) 

คิดเป็นร้อยละ 

ม.1 81 81 6 10 65 75 92.59 
ม.2 56 56 2 5 49 54 96.43 
ม.3 61 61 0 6 55 61 100.00 
ม.4 49 49 0 1 48 49 100.00 
ม.5 44 44 1 0 42 42 95.46 
ม.6 37 37 2 2 33 35 94.59 
รวม 328 328      
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11. อาคาร สถานที่ เทคโนโลยีและสิ่งอ านวยความสะดวกที่ส าคัญของโรงเรียน 
 1. อาคารเรียนและอาคารประกอบ จ านวน 7 หลัง ประกอบด้วย 
  อาคารเรียน แบบ 108 ล    จ านวน  4  หลัง 
  อาคารโรงฝึกงาน แบบ 102/27  จ านวน  1  หลัง  
  อาคารอเนกประสงค์ แบบ 100/27 จ านวน  1  หลัง 
  โรงอาหาร 260 ท่ีนั่ง      จ านวน  1  หลัง 
 
2. จ านวนห้องเรียนท้ังหมด 13 ห้องเรียน แบ่งเป็น 
 ตารางที่ 13 แสดงจ านวนห้องเรียนโรงเรียนโพนพิทยาคม ปีการศึกษา 2567 
 

ระดับชั้น จ านวนห้อง 
มัธยมศึกษาช้ันปีท่ี  1 3 
มัธยมศึกษาช้ันปีท่ี  2 2 
มัธยมศึกษาช้ันปีท่ี  3 2 
รวมจ านวนห้องเรียน ม.ต้น 7 
มัธยมศึกษาช้ันปีท่ี  4 2 
มัธยมศึกษาช้ันปีท่ี  5 2 
มัธยมศึกษาช้ันปีท่ี  6 2 
รวมจ านวนห้องเรียน ม.ปลาย  6 
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3. แผนผังโรงเรียนโพนพิทยาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบท่ี 10 แสดงแผนผังโรงเรียนโพนพิทยาคม 
 

1. อาคารเรียน  11. ศูนย์การศึกษานอกห้องเรียน  
2. โรงฝึกงาน  12. โรงอาหาร  
3. ห้องส้วมนักเรียน  13. อาคารเอนกประสงค์  
4. เรือนเกษตรกรรม  14. โรงอาหาร  
5. โรงเรือนเล้ียงไก่  15. บ่อเล้ียงปลา  
6. สนามฟุตบอล  16. บ้านพักครู  
7. เสาธงและลานอเนกประสงค์  17. บ้านพักภารโรง  
8. สนามบาสเกตบอล  18. ถังเก็บน ้า ฝ 33  
9. พระพุทธรูป  19. ถังประปา  
10. ศาลาสหฤทัย  20. อาคารกิจการนักเรียน  
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12. ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน ภูมิปัญญาท้องถ่ิน   
 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
 
  - ห้องสมุดโรงเรียนโพนพิทยาคม มีขนาด 200 ตารางเมตร จ านวนหนังสือท้ังหมด 6,750 เล่ม 
การสืบค้นหนังสือและการยืม – คืน ใช้ระบบ e – Library2000 จ านวนนักเรียนท่ีใช้ห้องสมุดในปีการศึกษา 
2567 นี้ โดยเฉล่ีย 100 คน/วัน 
 - ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ เช่น ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ห้องปฏิบัติงานอุตสาหกรรม/คหกรรม เป็นต้น  
  แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
ตารางที่ 14 แสดงแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
 

ท่ี แหล่งเรียนรู้ ที่อยู ่
1 กลุ่มผลิตภัณฑ์ผ้าลายมุก บ้านวังบ้านเซือม  23 หมู ่5 บ้านวังปลาเซือม ต.บ้านโพน อ.โพนนา

แก้ว จ.สกลนคร 47230  
2 กลุ่มทอผ้าลายมุก บ้านโพนน้อย  169 หมู ่2 บ้านโพนน้อย ต.บ้านโพน อ.โพนนาแกว้ 

จ.สกลนคร 47230  
3 ชมรมสมุนไพรองค์กรอาสาสมัครสาธารณสุข  115 หมู ่6 บ้านวังปลาเซือม ต.บ้านโพน อ.โพนนา

แก้ว จ.สกลนคร 47230  
4 กลุ่มทอผ้าลายมุก บ้านวังบ้านเซือม  150 หมู ่5 บ้านวังปลาเซือม ต.บ้านโพน อ.โพนนา

แก้ว จ.สกลนคร 47230  
5 กลุ่มทอผ้าพื้นเมืองบ้านโนนสามัคคี  หมู ่6 บ้านโนนสามัคคี ต.เชียงสือ อ.โพนนาแก้ว จ.

สกลนคร 47230  
6 กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้ผลิตข้าวฮางงอกทองสกลทวา

ปีบ้านโนนกุง  
151 หมู ่3 บ้านโนนกุง ต.เชียงสือ อ.โพนนาแก้ว จ.
สกลนคร 47230  

7 ศูนย์เรียนรู้บ้านโนนประดู่  หมู ่7 บ้านโนนประดู่ ต.เชียงสือ อ.โพนนาแก้ว จ.
สกลนคร 47230  

8 กลุ่มตะกร้าหวายและผ้าย้อมครามบ้านโนนประดู่  173 หมู ่7 บ้านโนนประดู่ ต.เชียงสือ อ.โพนนาแก้ว 
จ.สกลนคร 47230  

9 กลุ่มแม่บ้านเกษตรทอผ้าลายมุกเพื่อแปรรูป  186 หมู ่3 บ้านโนนกุง ต.เชียงสือ อ.โพนนาแก้ว จ.
สกลนคร 47230  

10 กลุ่มแม่บ้านเกษตรกรอุดมวัฒนา  
(ผ้ามัดหมี่)  

186 หมู ่5 บ้านอุดมวัฒนา ต.เชียงสือ อ.โพนนา
แก้ว จ.สกลนคร 47230  
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ท่ี แหล่งเรียนรู้ ที่อยู ่
11 แหล่งท่องเท่ียวเชิงนิเวศ บ้านแป้น  หมู ่5 บ้านแป้น ต.บ้านแป้น อ.โพนนาแก้ว จ.

สกลนคร 47230  
12 ฟาร์มหนูพุกยักษ์สกลนคร สาขาอ าเภอโพนนาแก้ว  หมู ่8 บ้านบึงศาลา ต.นาตงวัฒนา อ.โพนนาแก้ว 

จ.สกลนคร 47230  
13 วัดป่าโนนขุมเงิน  หมู ่1 บ้านนาตงใหญ่ ต.นาตงวัฒนา อ.โพนนา

แก้ว จ.สกลนคร 47230  
14 วัดพุทธโมกพลาราม  หมู ่11 บ้านนาเด่ือน้อย ต.นาแก้ว อ.โพนนาแก้ว 

จ.สกลนคร 47230  
15 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านโพนแคน้อย  หมู ่9 บ้านโพนแคน้อย ต.นาตงวัฒนา อ.โพนนา

แก้ว จ.สกลนคร 47230  
16 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านใหม่ไชยา  หมู ่8 บ้านใหม่ไชยา ต.บ้านโพน อ.โพนนาแก้ว 

จ.สกลนคร 47230  
17 พิพิธภัณฑ์สิรินธร (พิพิธภัณฑ์ไดโนเสาร์) ภูกุ้มข้าว 200 หมู่ 11 ต.โนนบุรี อ.สหัสขันธ์ จ.

กาฬสินธุ์ 46140 
18 วัดพุทธาวาส (พุทธสถานภูสิงห์) ต.ภูสิงห์ อ.สหัสขันธ์ จ.กาฬสินธุ์ 46140 
19 พิพิธภัณฑ์หอยหิน 150 ล้านปีและ  

ไดโนเสาร์โนนทัน 
หมู่ 10 ต.โนนทัน อ.เมือง จ.หนองบัวล าภู 
39000 

20 สวนป่าบ้านดิน บ้านดอนเชียงบาน หมู่ 13 ต.เชียงเครือ อ.เมือง 
จ.สกลนคร 47000 

 
13. สภาพชุมชนโดยรอบ 
 โรงเรียนโพนพิทยาคม ต้ังอยู่ท่ี เลขท่ี 79 หมู่ 7 บ้านอ้อมแก้ว ต าบลบ้านโพน อ าเภอโพนนาแก้ว 
จังหวัดสกลนคร โดยท้องท่ีอ าเภอโพนนาแก้ว ประกอบด้วยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 แห่ง ได้แก่  
 1. เทศบาลต าบลนาแก้ว ครอบคลุมพื้นท่ีต าบลนาแก้วท้ังหมด  
 2. เทศบาลต าบลบ้านโพน ครอบคลุมพื้นท่ีต าบลบ้านโพนท้ังหมด  
 3. เทศบาลต าบลเชียงสือ ครอบคลุมพื้นท่ีต าบลเชียงสือท้ังหมด  
 4. องค์การบริหารส่วนต าบลนาตงวัฒนา ครอบคลุมพื้นท่ีต าบลนาตงวัฒนาท้ังหมด  
 5. องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแป้น ครอบคลุมพื้นท่ีต าบลบ้านแป้นท้ังหมด 
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 การคมนาคมติดต่อระหว่างอ าเภอและจังหวัด รวมทั้งการคมนาคมภายในต าบลและหมู่บ้านของ
อ าเภอโพนนาแก้ว มีรายละเอียด ดังนี้  
  - ถนนสายนาแก้ว – ดงน้อย (สน.2013) โดยแยกจากถนนนครพนม – สกลนคร ก.ม.ที่ 23  
ผ่านบ้านนาแก้ว บ้านกลาง บ้านปุ่งน้อย บ้านปุ่งใหญ่ บ้านอ้อมแก้ว บ้านโพนใหญ่ บ้านโพนน้อย บ้านเชียงสือ
ใหญ่ บ้านโนนกุง และอ าเภอโพนนาแก้ว เช่ือมต่อต าบลด่านม่วงค า อ าเภอโคกศรีสุพรรณ จังหวัดสกลนคร 
  - ถนน สน.3061 บ้านอ้อมแก้ว บ้านวังปลาเซือม บ้านนาจาน ต าบลบ้านโพน อ าเภอโพนนา
แก้ว  
  - ถนนสายบ้านนาแก้ว บ้านโพนงามท่า บ้านแป้น บ้านโพนบก บ้านน ้าพุ บ้านท่าศาลา บ้านบึง
ประชาราษฎร์ ต าบลบ้านแป้น อ าเภอโพนนาแก้ว  
  - ถนนสายบ้านปุ่งน้อย บ้านโพนแคใหญ่ บ้านโพนแคน้อย บ้านนาตงใหญ่ บ้านนาตงน้อย บ้าน
ป่าผาง ต าบลนาตงวัฒนา อ าเภอโพนนาแก้ว สภาพถนนเป็นถนนลูกรงั เช่ือมกับต าบลม่วงลาย อ าเภอเมือง
สกลนคร จังหวัดสกลนคร 
 โรงเรียนโพนพิทยาคมรับผิดชอบ เขตพื้นท่ีบริการ 5 ต าบล รวม 52 หมู่บ้าน ได้แก่ 
ตารางที่ 15 แสดงข้อมูล เขตพื้นท่ีบริการของโรงเรียนโพนพิทยาคม 
 
หมู่ที่ ต าบลบ้านโพน ต าบลนาตงวัฒนา ต าบลนาแก้ว ต าบลบ้านแป้น ต าบลเชียงสือ 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13  
14 

บ้านอ้อมแก้ว  
บ้านโพนน้อย  
บ้านปู่พึ้ม  
บ้านโพนใหญ่  
บ้านวังปลาเซือม  
บ้านนาจาน  
บ้านอ้อมแก้วน้อย  
บ้านใหม่ไชยา  
บ้านนาจานใหม่  
-  
-  
-  

บ้านนาตงใหญ่  
บ้านโพนแคใหญ่  
บ้านดอนดู่  
บ้านปุ่งน้อย  
บ้านปุ่งใหญ่  
บ้านนาตงน้อย  
บ้านป่าผาง  
บ้านบึงศาลา  
บ้านโพนแคน้อย  
บ้านปุ่งวัฒนา  
บ้านโพนแคกลาง  
บ้านโพนนาแก้ว  

บ้านนาแก้ว  
บ้านนาเด่ือ  
บ้านกลาง  
บ้านหนองผือ  
บ้านหนองกระบอก  
บ้านโคกแก้ว  
บ้านเทพนิมิต  
บ้านหนองผือใหม่  
บ้านนาแก้วน้อย  
บ้านกลางใหม่  
บ้านนาเด่ือน้อย  
บ้านใหม่หนอง
กระบอก  
บ้านนาแก้วเหนือ  
บ้านนาแก้วสามัคคี  

บ้านท่าศาลา  
บ้านโพนงามโคก  
บ้านโพนงามท่า  
บ้านน า้พุ  
บ้านแป้น  
บ้านโพนบก  
บ้านจอมแจ้ง  
บ้านบึง
ประชาราษฎร์  
บ้านโพนงามโคกใหม่  
บ้านแป้นใหม่  

บ้านเชียงสือใหญ่  
บ้านเชียงสือน้อย  
บ้านโนนกุง  
บ้านท่าสาวคอย  
บ้านอุดมวัฒนา  
บ้านโนนสามัคคี  
บ้านโนนประดู่  
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14. รางวัลและความภาคภูมิใจ 
  โรงเรียนโพนพิทยาคม ได้รับรางวัล “สถานศึกษาปลอดภัย” ประจำปี 2567 เป็นปีท่ี 5 ติดต่อกัน  
 
ตารางที่ 16 แสดงข้อมูลรางวัลท่ีโรงเรียนโพนพิทยาคมได้รับ 

ท่ี รางวัลที่ได้รับ หน่วยงาน หมายเหตุ 
1 สถานศึกษาปลอดภัยปีท่ี 5 ติดต่อกัน กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  
2 สถานศึกษาปลอดบุหรี่และเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ สาธารณสุขจังหวัดสกลนคร  
3 ได้รับการรับรองคุณภาพโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

กิจกรรมโรงเรียนดีต้องมีท่ียืน ระดับ 3 ดาว 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 

 

4 ให้การสนับสนุนและส่งเสริมการประกวด 
สวดมนต์หมู่พื้นบ้านอีสาน ท านองสรภัญญะ 

กระทรวงวัฒนธรรมจังหวัดสกลนคร  

 
ตารางที่ 17 แสดงข้อมูลรางวัลท่ีบุคลากรโรงเรียนโพนพิทยาคมได้รับ 
 

ท่ี ชื่อ-สกุล รางวัลที่ได้รับ 
1 นายโสภณ  อุดรสรรพ์ เป็นผู้วิจัยและพัฒนานวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี ด้านการบริหาร 
2 นายโสภณ  อุดรสรรพ์ ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้มีจรรยาบรรณวิชาชีพดีเด่น 
3 นายเอกชัย นามนนท์ ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้มีจรรยาบรรณวิชาชีพดีเด่น 
4 นายเอกชัย นามนนท์ ผู้บริหารดีเด่นด้านการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
5 นายบัญชา ชินโณ ครูผู้สอนดีเด่น ด้านวิชาการ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
6 นางรุ่งสว่าง จันทรวีรกุล เป็นผู้ฝึกซ้อมนักเรียนได้รับรางวัล การแข่งขัน เอแมท 
7 นางสาวนิศาชล ปุ่งค าน้อย เป็นผู้ฝึกซ้อมนักเรียนได้รับรางวัล การแข่งขัน เอแมท 
7 นายอภิวัฒน์ ชูศรีทอง ได้เข้าร่วมประกวดสวดมนต์หมู่พื้นบ้านอีสาน ท านองสรภัญญะ 
8 นายวิษณุ แก้วขาว ได้เข้าร่วมประกวดสวดมนต์หมู่พื้นบ้านอีสาน ท านองสรภัญญะ 
9 นางสาวจิณณ์พัชร์ โคนสักขวา ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการ

แข่งขันการจัดท าหนังสือเล่มเล็ก ระดับช้ัน ม.1- ม.3 
10 นางสาวจิณณ์พัชร์ โคนสักขวา ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการ

แข่งขันการจัดท าหนังสือเล่มเล็ก ระดับช้ัน ม.4- ม.6 
11 นางล าไพ โชคศรี ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ 

กิจกรรมแปรรูปอาหาร ระดับช้ัน ม.4-ม.6 
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ตารางที่ 17 แสดงข้อมูลรางวัลท่ีบุคลากรโรงเรียนโพนพิทยาคมได้รับ (ต่อ) 
 

ท่ี ชื่อ-สกุล รางวัลที่ได้รับ 
12 นางสาวสะคราญนิตย์ นามละคร ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ 

กิจกรรมแปรรูปอาหาร ระดับช้ัน ม.4-ม.6 
13 นางสาวธนารีย์ บุตรโคษา ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ 

กิจกรรมการแข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่องส้ัน ระดับช้ันม.1-ม.3 
14 นางสาวธนารีย์ บุตรโคษา ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ

อันดับท่ี1 กิจกรรมการแข่งขันออกแบบส่ิงของเครื่องใช้ด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ระดับช้ัน ม.1-ม.3 

15 นายจักรกฤช จันทรวีระกุล ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ
อันดับท่ี1 กิจกรรมการแข่งขันออกแบบส่ิงของเครื่องใช้ด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ระดับช้ัน ม.1-ม.3 

16 นางสาวธนารีย์ บุตรโคษา ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ
อันดับท่ี1 กิจกรรมการแข่งขันออกแบบส่ิงของเครื่องใช้ด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ระดับช้ัน ม.4 - ม.6 

17 นายวชิรวิทย์ บุตรประชา ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ
อันดับท่ี1 กิจกรรมการแข่งขันออกแบบส่ิงของเครื่องใช้ด้วย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ ระดับช้ัน ม.4 - ม.6 

18 นางสาวธนารีย์ บุตรโคษา ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม
ภาพยนตร์ส้ัน ระดับช้ัน ม.4 - ม.6 

19 นายยุทธณา อาจหาญ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรม
ภาพยนตร์ส้ัน ระดับช้ัน ม.4 - ม.6 

20 นายอภิวัฒน์ ชูศรีทอง ผู้ฝึกซ้อมแนะน านักเรียนในการประกวดบรรยายธรรม จังหวัด
สกลนคร (ระดับจังหวัด) 

21 นายอภิวัฒน์ ชูศรีทอง ครูผู้มีจรรยาบรรณดีเด่น เนื่องในวันครู ปีพุทธศักราช 2568 
22 นางสาวนิศาชล ปุ่งค าน้อย ครูผู้มีจรรยาบรรณดีเด่น เนื่องในวันครู ปีพุทธศักราช 2568 
23 นางรุ่งสว่าง จันทรวีระกุล ผ่านการอบรมการขยายผลสร้างข้อสอบวัดความรู้ ความฉลาด 
24 นายอภิวัฒน์ ชูศรีทอง ผ่านการอบรมพัฒนาความรู้ด้านการเงิน e-Learning 
25 นางสาวปรีชญา ต้นล าภู ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมการยกระดับสมรรถนะ

ความฉลาดของผู้เรียน ตามแนวทางการประเมิน PISA 
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ตารางที่ 17 แสดงข้อมูลรางวัลท่ีบุคลากรโรงเรียนโพนพิทยาคมได้รับ (ต่อ) 
 

ท่ี ชื่อ-สกุล รางวัลที่ได้รับ 
26 นายเอกชัย นามนนท์ ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการยกระดับโรงเรียนคุณภาพ ตาม

นโยบาย 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
27 นายบัญชา ชินโณ ผ่านการอบรมพัฒนาความรู้ด้านการเงิน e-Learning 
28 นางสาวจิณณ์พัชร์ โคนสักขวา ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมการยกระดับสมรรถนะ

ความฉลาดของผู้เรียน ตามแนวทางการประเมิน PISA 
29 นายยุทธณา อาจหาญ ผ่านการอบรมพัฒนาความรู้ด้านการเงิน e-Learning 
30 นางกัญญาณี อาจหาญ ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการผ่านระบบออนไลน์  การอบรมเชิง

ปฏิบัติการ AI ส าหรับครูสร้างบทเรียนออนไลน์ Canva และ 
Google Site 

31 นายยุทธณา อาจหาญ ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการผ่านระบบออนไลน์  การอบรมเชิง
ปฏิบัติการ AI ส าหรับครูสร้างบทเรียนออนไลน์ Canva และ 
Google Site 

32 นางสาวกรกนก สุวรรณไตรย ์ ผ่านการอบรมการใช้งานระบบบริหารทรัพยากรบุคคล 
HRMS.OBECในสถานศึกษา 

33 นายภูมิพัฒน์ ค าภา  ได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขันเอแมท รุ่นมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย 

34 นางสาวสุพิชชา ค าชมภู ได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขันเอแมท รุ่นมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย 

35 นางสาวธิติมา ไขสีดา ได้รับรางวัลเหรียญทอง การแข่งขันเอแมท รุ่นมัธยมศึกษา 
ตอนปลาย 

36 นายต้นตะวัน พันธุออน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมภาพยนตรส้ั์น ระดับช้ัน 
ม.4 - ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 

37 นายธนิสร อินธแสง ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมภาพยนตรส้ั์น ระดับช้ัน 
ม.4 - ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 

38 นางสาวนันพกา โคนสักขวา ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมภาพยนตรส้ั์น ระดับช้ัน 
ม.4 - ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 

39 นางสาวปาริชาติ แซ่ล้ี ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมภาพยนตรส้ั์น ระดับช้ัน 
ม.4 - ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 
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ตารางที่ 17 แสดงข้อมูลรางวัลท่ีบุคลากรโรงเรียนโพนพิทยาคมได้รับ (ต่อ) 
 

ท่ี ชื่อ-สกุล รางวัลที่ได้รับ 
40 นายเมธาสิทธิ์ เอ็นมาก ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมภาพยนตรส้ั์น ระดับช้ัน 

ม.4 - ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 
41 นางสาวติชิลา โพธิ์ศรีค า กิจกรรมแข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่องส้ัน (Comic Strip) 

ระดับช้ันม.1- ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 
42 นางสาวปิยวรรณ แสงวงค์ กิจกรรมแข่งขันการสร้างการ์ตูนเรื่องส้ัน (Comic Strip) 

ระดับช้ันม.1- ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 
43 นายณัฐพัฒน์ วังคีร ี ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี1 กิจกรรม

การแข่งขันออกแบบส่ิงของเครื่องใช้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
ระดับช้ัน ม.1 - ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 

44 นายอภิรักษ์ บุตรโคษา ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี1 กิจกรรม
การแข่งขันออกแบบส่ิงของเครื่องใช้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
ระดับช้ัน ม.1 - ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 

45 นางสาวคณิตอักษร ถ ้าแก้ว ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขันออกแบบส่ิงของ
เครื่องใช้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ระดับช้ัน ม.4 - ม.6  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 

46 นายสุทธิภัทร พรมเมือง ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง การแข่งขันออกแบบส่ิงของ
เครื่องใช้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ระดับช้ัน ม.4 - ม.6 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 

47 นางสาวพิพัตรา คีรีแก้ว ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมแปรรูปอาหาร 
ระดับช้ัน ม.4 - ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 

48 นางสาวระพีพรรณ โพนไชยา ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมแปรรูปอาหาร 
ระดับช้ัน ม.4 - ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 

49 นางสาวสุริวัสสา จารุทิน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมแปรรูปอาหาร 
ระดับช้ัน ม.4 - ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 72 

50 นางสาวกิ่งแก้ว ดวงเคน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  กิจกรรมแข่ขันการจัดท าหนังสือ
เล่มเล็ก ระดับช้ัน ม.1 - ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 
72 
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ตารางที่ 17 แสดงข้อมูลรางวัลท่ีบุคลากรโรงเรียนโพนพิทยาคมได้รับ (ต่อ) 
 

ท่ี ชื่อ-สกุล รางวัลที่ได้รับ 
51 เด็กหญิงอพิณญา ขันบรรจง ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  กิจกรรมแข่ขันการจัดท าหนังสือ

เล่มเล็ก ระดับช้ัน ม.1 - ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 
72 

52 นางสาวชนกนันท์ จันทร์เอี่ยม ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  กิจกรรมแข่ขันการจัดท าหนังสือ
เล่มเล็ก ระดับช้ัน ม.4 - ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 
72 

53 นางสาวศลิษา ลาโพธิ์ ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  กิจกรรมแข่ขันการจัดท าหนังสือ
เล่มเล็ก ระดับช้ัน ม.4 - ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 
72 

54 นายอัครพล นามผา ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  กิจกรรมแข่ขันการจัดท าหนังสือ
เล่มเล็ก ระดับช้ัน ม.4 - ม.6 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 
72 

55 นางสาวขวัญข้าว แก้วคนตรง ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง  กิจกรรมแข่ขันการจัดท าหนังสือ
เล่มเล็ก ระดับช้ัน ม.1 - ม.3 งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 
72 
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ส่วนท่ี 2 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 จากการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษา 3 มาตรฐาน ของโรงเรียนโพนพิทยาคม ประจ าปี
การศึกษา 2567 มีผลการประเมิน ดังนี้ 
 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
ตารางท่ี 18 แสดงผลการประเมิน มาตรฐานท่ี 1 

มาตรฐาน 
 

ค่าเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

ผลการพัฒนา 
เทียบกับ 

ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน    
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน    
   1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และ
การคิดค านวณ 
      (1) นักเรียนมีความสามารถในการอ่านการเขียน การ
ส่ือสารภาษาไทย ในแต่ละระดับช้ันต้ังแต่ระดับ 3 ขึ้นไป 
      (2) นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การ
ส่ือสารภาษาอังกฤษ ในแต่ละระดับช้ันต้ังแต่ระดับ 3 ขึ้นไป 
      (3) นักเรียนมีผลการเรียนเฉล่ียคณิตศาสตร์ในแต่ละ
ระดับช้ันต้ังแต่ระดับ 2.5 ขึ้นไป 

 
 

70.00 
 

70.00 
 

70.00 

 
 

72.56 
 

70.73 
 

71.25 

 
 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

 
 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

   2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
    - ผู้เรียนมีผลการเรียนและท ากิจกรรมในรายวิชารายวิชา
วิทยาศาสตร์ ในแต่ละระดับช้ันต้ังแต่ระดับ 3 ขึ้นไป 

 
70.00 

 

 
82.01 

 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

   3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
     ผู้เรียนมีทักษะการท างานอย่างเป็นระบบและมีความคิด
สร้างสรรค์มีผลการเรียนและท ากิจกรรมในรายวิชาการศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง ในแต่ละระดับช้ัน ระดับ 3 ขึ้นไป 

 
70.00 

 

 
73.78 

 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
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มาตรฐาน 
 

ค่าเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

ผลการพัฒนา 
เทียบกับ 

ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน    
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน    
   4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร 
     - ผู้เรียนมีผลการเรียนและท ากิจกรรมในรายวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศ วิทยาการค านวณ วิทยาการออกแบบ 
ในกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ในสาระการเรียนรู้เทคโนโลยี ในแต่
ละระดับช้ัน ระดับ 3 ขึ้นไป 

 
 

76.00 
 

 
 

77.44 
 

 
 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

   5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
         (1) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ระดับ 3 ขึ้นไป 
         (2) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ระดับ 2.5 ขึ้นไป 
         (3) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ 3 ขึ้นไป 
         (4) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ระดับ 3 ขึ้นไป  
         (5) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ ระดับ 2.5 ขึ้นไป   
         (6) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนูรู้การงาน
อาชีพและเทคโนโลยี ระดับ 3 ขึ้นไป   
         (7) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนูรู้สุขศึกษา
และพลศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป   
         (8) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนูรู้ศิลปะ 
ระดับ 3 ขึ้นไป 

 
70.00 

 
70.00 

 
70.00 

 
70.00 

 
70.00 

 
70.00 

 
70.00 

 
70.00 

 

 
75.90 

 
71.25 

 
78.58 

 
84.20 

 
78.06 

 
89.42 

 
83.72 

 
76.07 

 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

 
 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 
 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
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มาตรฐาน 

 
ค่า

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

ผลการพัฒนา 
เทียบกับ 

ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน    
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน    
      6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
         (1) ผู้เรียนมีทักษะพื้นฐานท่ีจ าเป็นส าหรับการประกอบ
อาชีพ และมีประสบการณ์ในงานอาชีพท่ีสนใจ มีคุณธรรมและเจต
คติท่ีดีต่ออาชีพ ระดับดีขึ้น 
         (2) ผู้เรียนสามารถประเมินทางเลือกในการประกอบอาชีพท่ี
สอดคล้องกับความรู้ ความถนัด ความสนใจพร้อมท่ีจะศึกษาต่อใน
ระดับท่ีสูงขึ้น และการท างานหรืองานอาชีพ ในระดับดีขึ้นไป 
(ระดับ ม.3) 
         (3) ผู้เรียนสามารถประเมินทางเลือกในการประกอบอาชีพท่ี
สอดคล้องกับความรู้ ความถนัด ความสนใจพร้อมท่ีจะศึกษาต่อใน
ระดับท่ีสูงขึ้น และการท างานหรืองานอาชีพ ในระดับดีขึ้นไป 
(ระดับ ม.6) 
          

 
76.00 

 
 

76.00 
 
 
 
 

76.00 

 
82.62 

 
 

81.97 
 
 
 
 

81.08 

 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

 
 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 
 
 
 
 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
      1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด   

 
90.00 

 
95.43 

 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

      2) ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 80.00 94.51 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

      3) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

80.00 94.51 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

      4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  
        (1) นักเรียนมีน ้าหนักตามเกณฑ์ส่วนสูง (สมส่วน) 
        (2) นักเรียนมีส่วนสูงตามเกณฑ์อายุ (ส่วนสูงตามเกณฑ์อายุ) 
        (3) นักเรียนมีระดับสมรรถภาพร่างกายตามวัยและเพศ 
        (4) นักเรียน มีลักษณะจิตสังคม ระดับดีขึ้นไป 

 
83.00 
83.00 
83.00 
83.00 

 
84.75 
87.80 
84.15 
84.76 

  
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

 

ผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 (1.1 -1.2) 81.77  ดีเลิศ  
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 1. กระบวนการพัฒนา 
 จากการท่ีโรงเรียนโพนพิทยาคม ได้ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 2567 และได้มีการพัฒนาด้วยวิธีการต่างๆ เพื่อให้บรรลุตามค่าเป้าหมายในแต่ละประเด็นพิจารณา 
ดังนี ้
 โรงเรียนโพนพิทยาคมได้น าผลการด าเนินงานของปีการศึกษา 2566 มาใช้เป็นข้อมูลในการ
วางแผนเชิงกลยุทธ์ มีการทบทวนและปรับปรุงอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปีในช่วงเดือนมีนาคมและเมษายน 
เพื่อสร้างความเข้าใจการวางแผนกลยุทธ์ให้เหมาะสมกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย นโยบายของหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
ความต้องการและสภาพแวดล้อมท่ีเปล่ียนแปลงในอนาคต ผู้บริหารสถานศึกษา งานประกันคุณภาพการศึกษา 
และงานนโยบายและแผนงาน คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้ร่วมกันก าหนด
มาตรฐานสถานศึกษาของโรงเรียนโพนพิทยาคมและค่าเป้าหมายปีการศึกษา 2567  และช้ีแจงถึงกระบวนการ
ในการรวบรวมข้อมูล รวมทั้งการจัดเตรียมข้อมูลท่ีส าคัญแก่ทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้อง อีกท้ังมีการหารือกันเป็นระยะๆ 
ก่อนที่จะน าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์และประมวลผล โดยทบทวนกระบวนจัดเก็บข้อมูลให้มีความสมบูรณ์ตาม
ปัจจัยที่ก าหนด รวมทั้งมีการรับฟังข้อมูลจากผู้เรียนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโดยตรง เพื่อสร้างความมั่นใจใน
ข้อมูลที่ได้รับรวบรวมข้อมูล ความคาดหวังในทุกกลุ่มบริบทเพื่อก าหนดวิสัยทัศน์ ค่านิยม เพื่อขับเคลื่อนแผน
ไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้มีปัจจัยท่ีส าคัญและผลการวิเคราะห์ต่างๆ 
 โรงเรียนโพนพิทยาคม มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน ยึดโรงเรียน
เป็นฐาน (SBM : School Based Management) ตามความถนัดและความสนใจของผู ้เรียนและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง ทั้งผู ้ปกครองและชุมชน มุ่งพัฒนาผู้เรียน และยกระดับผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น โดยจัดท าโครงการ
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ โครงการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระท่ีเน้น
การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning อีกท้ังยังได้จัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน มีการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้อย่างหลากหลายเพื่อส่งเสริมและเอื้อต่อผู้เรียนให้ได้พัฒนาความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรอง และมีวิสัยทัศน์ และเป็นไปตาม
มาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรแกนกลาง ทั้งรายวิชาพื้นฐาน รายวิชาเพิ่มเติม กิจกรรมเพื่อสังคมและ
สาธารณประโยชน์ กิจกรรมชุมนุมท่ีมีความหลากหลายเพื่อส่งเสริมศักยภาพและความสนใจของผู้เรียน มีการ
ออกแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับผู้เรียนพร้อมด้วยการแก้ปัญหาทางการเรียนของผู้เรียน โดยโครงการ 
“ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการแก้ปัญหาทางการเรียนของผู้เรียน” โดยการจัดการเรียนรู้ท้ังรูปแบบ
การระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกันเรียนรู้ แบบใช้กระบวนการคิด กระบวนการใช้ปัญหา
เป็นหลัก ส่งเสริมการใช้ภาษาอังกฤษในการจัดการเรียนรู้  อีกท้ังโรงเรียนยังได้จัดการเรียนรู้ และเน้นเรื่องการ
จัดกระบวนการเรียนสอนแบบบูรณาการกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล บนพื้นฐานความพอเพียง 
 



27 

 
 โรงเรียนโพนพิทยาคมพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตาม
ศักยภาพของผู้เรียน เป็นตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน และมีการ
ออกแบบกิจกรรมท่ีเหมาะสมกับผู้เรียน โดยมีรูปแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง ครู
ได้รับการพัฒนาให้ใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน มีแหล่งเรียนรู้ที่ผู้เรียนสามารถสืบค้นข้อมูล
ต่างๆ ได้แก่ ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องสมุด น าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาประยุกต์ใช้ในกิจกรรมการเรียนรู้ จัดกิจกรรม 
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน กิจกรรม"เพิ่มเวลารู้" โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ตามความถนัดและความสนใจ 
ส่งเสริมการเรียนรู้แบบบูรณาการและจัดการเรียนรู้ Active Learning ช่วยให้ผู ้เรียนเรียนรู้ได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ 
 นอกจากนี้โรงเรียนโพนพิทยาคมได้มีการด าเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียนให้อยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข ส่งเสริมทักษะอาชีพ กิจกรรมด้านดนตรีและกีฬา เน้นการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมท่ี
เหมาะสมกับวัยของผู้เรียนสอดคล้องกับค่านิยมหลัก 12 ประการ และฝึกให้นักเรียนรู้จักรักษาความสะอาด
ของโรงเรียน ห้องเรียน ซึ่งทางโรงเรียนโพนพิทยาคมได้ด าเนินการดังกล่าวดัง อัตลักษณ์ของโรงเรียนที่ว่า 
“เป็นสถานศึกษาท่ีสะอาด ผู้เรียนมีความรู้ คู่คุณธรรม เลิศล ้าวิชาการ” 
 
2. ผลการพัฒนา 
 ในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผู้เรียนมีทักษะ ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณ ตามหลักสูตรท่ีสถานศึกษาก าหนดความสามารถด้านวิชาการอยู่ใน
เกณฑ์ดี ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด อย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายและแลกเปล่ียน 
ความคิดเห็น และแก้ปัญหาได้  ผู้เรียนจึงมีผลงานหรือโครงการหรือโครงงาน ที่ได้เข้าร่วมการแข่งขัน การ
แสดงผลงาน ทางวิชาการระดับโรงเรียน หรือระดับเขตพื้นที่การศึกษา ผู้เรียนมีความสามารถในการศึกษา
ค้นคว้า รวบรวมความรู้และสร้างองค์ความรู้ โดยพิจารณาจากผลการประเมินผลการเรียนรายวิชา IS ผู้เรียนมี
ความสามารถในการสร้างชิ้นงานหรือผลงานการศึกษาค้นคว้า หรือโครงงาน หรือโครงการหรือผลงาน หรือ
ผลผลิตที่เกิดจากการเรียนการสอนในรายวิชาต่าง ๆ อย่างน้อย 1 ชิ้นงาน ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ digital technology หรือการส่ือสารด้วยการใช้อีเมลของโรงเรียนส าหรับการเรียนการ
สอนผ่าน google application for education ได้ถูกต้องตามพ.ร.บ.คอมพิวเตอร์ โดยพิจารณาจากการใช้
อีเมล การลงทะเบียนและตรวจสอบผลการเรียนกิจกรรมชุมนุมและกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์
ด้วยอีเมลโดยใช้ระบบออนไลน์ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยพิจารณา
จากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉล่ียตามหลักสูตรสถานศึกษาคือ ร้อยละ 70.00 ของผู้เรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน ระดับ 2.5 ขึ้นไป ผู้เรียนมีผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ม.3 ทุกรายวิชา ผู้เรียนมีผลการ
ทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ม.6 ทุกรายวิชา ร้อยละ 100 ของผู้เรียนที่เข้าสอบ ผู้เรียนผ่านการ
ประเมินผลการเรียนในรายวิชาแนะแนว โดยได้รับความรู้และทักษะพื้นฐานเจตคติที่ดีต่องานอาชีพที่ตนเอง
สนใจ ผู้เรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 เข้ารับการศึกษาต่อในระดับ 
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การศึกษาที่สูงขึ ้นหรือประกอบอาชีพ ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา  พิจารณาจากผลการประเมินผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉล่ีย และผู้เรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม วันส าคัญทางศาสนาหรือประเพณีของท้องถิ่น หรือมีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย แต่งกายด้วยชุดพื้นเมอืง
ทุกวันศุกร์ โดยการเข้าร่วมกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แสดงออกถึงความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
ท่ีสถานศึกษา ชุมชน หรือหน่วยงานอื่นจัดกิจกรรม ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา หรือประเพณี
ของท้องถิ่น หรือมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม โดยพิจารณาจากข้อมูลผู้เรียนที่เข้ารว่ม
กิจกรรม วันส าคัญทางศาสนาหรือประเพณีของท้องถิ ่น หรือมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและ
ส่ิงแวดล้อม ผู้เรียนยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนโดย
พิจารณาจากผู้เรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน หรือกิจกรรม ต่าง ๆ เช่น  กีฬาภายในสถานศึกษา  
กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา ผู้เรียนมีน ้าหนักอยู่ในเกณฑ์ที่เป็นไปตามเกณฑ์การ
เจริญเติบโตตามช่วงวัย ตามเกณฑ์ของส านักโภชนาการ กรมอนามัย  โดยพิจารณาจากข้อมูลสรุปผลการ
ประเมินภาวะโภชนาการน ้าหนัก ภาพรวมระดับสถานศึกษา 
 
3. จุดเด่น 
 ผู้เรียนสามารถอ่านและเขียนสื่อสารได้ทุกคน และใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วย
ตนเองตามความเหมาะสม ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดับดี มีคะแนนเฉลี่ยผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 สูงกว่าระดับประเทศในหลาย
รายวิชา ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถนะทางกายและน ้าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีระเบียบวินัย มี
จิตอาสา มีคุณธรรมจริยธรรมจนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา ซึ่งเกิดจากปัจจัยต่อไปนี้ 
 - ได้รับความร่วมมือจากเครือข่ายผู้ปกครองเป็นอย่างดี ท าให้งานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ของโรงเรียนโพนพิทยาคมมีความเข้มแข็ง และสามารถด าเนินงานได้อย่างยั่งยืน 
 - ครูท่ีปรึกษามีความเข้มแข็ง เอาใจใส่ในการติดตามดูแลนักเรียนอย่างจริงจังและต่อเนื่อง 
  - ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรในทุก ๆ กิจกรรมท่ีโรงเรียนหรือคณะกรรมการ 
สภานักเรียนจัดขึ้น 
 - ครูจัดกิจกรรมให้ผู้เรียน เรียนรู้โดยใช้กระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริง ด้วยวิธีการใช้เทคโนโลยี 
และแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายท้ังในและนอกโรงเรียน เชิญวิทยากรท้องถิ่นและวิทยากรในหลายสาขาวิชา 
ท่ีนักเรียนสนใจมาให้ความรู้ แนะแนวทางเพื่อค้นพบตนเอง วางแผนการด าเนินชีวิต และการศึกษาต่อ 
ได้อย่างเหมาะสม และใช้กระบวนการ PLC เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกัน 
  - คณะกรรมการนิเทศ ติดตามผลการด าเนินงานให้ค าชี ้แนะอันเป็นประโยชน์ สามารถน าไป
ปรับปรุงพัฒนาต่อยอดได้เป็นอย่างดี โดยทุกกลุ่มสาระฯ มีการบันทึกการประชุมและสรุปผลการด าเนินงานใน
รอบปีการศึกษาท่ีผ่านมา 
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4. จุดควรพัฒนา 
 - ผู้เรียนท้ังในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้นและตอนปลาย ยังคงต้องการการพัฒนาด้านการส่ือสาร
ภาษาต่างประเทศและทักษะการคิดค านวณและคิดแก้ปัญหา ซึ่งจากข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) พบว่านักเรียนได้คะแนนในรายวิชาคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษ อยู่ในเกณฑ์
ต ่าเมื่อเทียบกับวิชาอื่น 
 - ผู้เรียนต้องพัฒนาทักษะในการคิดวิเคราะห์และคิดสร้างสรรค์สร้างนวัตกรรมได้ด้วยตนเอง 
ร่วมกับการคิดอย่างมีวิจารณญาณ กล้าคิด กล้าแสดงความคิดเห็นให้มากขึ้น 
 - ผู้เรียนควรได้รับการสอนเสริม โดยส ารวจความบกพร่องของนักเรียน แล้วจัดเป็นกลุ่มผู้สอน 
ในรูปแบบบูรณาการ พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนทุกกลุ่มรอบด้าน ท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ โดยการด าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม อย่างหลากหลาย 
 
5. ข้อมูล/เอกสาร หลักฐานเชิงประจักษ์ที่สนับสนุน 
  โรงเรียนมีข้อมูล เอกสารและหลักฐานเชิงประจักษ์โดยได้ด าเนินงานตามโครงการ กิจกรรมเพื่อ
สนับสนุนให้บรรลุเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ด้านคุณภาพผู้เรียน ดังนี้ 
ตารางที่ 19 โครงการ/กิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกับมาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
 

มาตรฐาน โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน - นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 มี

ความรู้ความเข้าใจในเนื้อสาระ สามารถ 
วิเคราะห์ข้อสอบ สรุปเป็นองค์ความรู้ วิชา
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ 
กิจกรรมท่ีด าเนินการส าเร็จตามเป้าหมาย 
คิดเป็นร้อยละ 80 

 ห้องสมุดมีชีวิต - นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การ
เขียนการส่ือสาร  
- นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึน้ 
กิจกรรมท่ีด าเนินการส าเร็จตามเป้าหมาย 
คิดเป็นร้อยละ 80 
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มาตรฐาน โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนและเครือข่ายผู้ปกครอง 

- ครูรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล รู้จักคัดกรอง
นักเรียน 
- นักเรียนกลุ่มเส่ียง กลุ่มมีปัญหา หรือทุกคน
ได้รับการเย่ียมบ้านจากครูท่ีปรึกษา 
กิจกรรมท่ีด าเนินการส าเร็จตามเป้าหมาย 
คิดเป็นร้อยละ 95 

 โครงการทู TO BE NUMBER 
ONE 

- นักเรียนโรงเรียนโพนพิทยาคมเข้าร่วม 
โครงการ TO BE NUMBER ONE เป็นคนเก่ง
และคนดีของสังคม ภายใต้ค าขวัญ” เป็นหนึ่ง
ได้โดยไม่พึ่งพายาเสพติด” 
กิจกรรมท่ีด าเนินการส าเร็จตามเป้าหมาย 
คิดเป็นร้อยละ 100 

 โครงการเสริมสร้างสุขภาพอนามัย
และประกันคุณภาพชีวิต 

- นักเรียนท่ีเจ็บป่วยได้รับการรักษาพยาบาล
เบ้ืองต้นอย่างถูกต้องเหมาะสม 
- นักเรียนมีหลักประกันเมื่อเกิดอุบัติเหตุใน
โรงเรียนและบ้าน 
กิจกรรมท่ีด าเนินการส าเร็จตามเป้าหมาย 
คิดเป็นร้อยละ 100 

 โครงการพัฒนาและส่งเสริม
กระบวนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่ม
สาระฯ 

- นักเรียนได้รับการพัฒนาความสามารถตรง
กับศักยภาพ 
- นักเรียนมีขวัญก าลังใจในการเรียน มีความ
มุ่งมั่นท่ีจะพัฒนาการเรียนรู้ของตนเอง 
กิจกรรมท่ีด าเนินการส าเร็จตามเป้าหมาย 
คิดเป็นร้อยละ 80 

 โครงการกีฬาภายในสถานศึกษา - นักเรียนมีทักษะการเล่นกีฬาตามความถนัด
และสนใจ 
- นักเรียนมีสุขภาพดีท้ังร่างกายและจิตใจ 
ปฏิบัติตามกติกาของการเล่นกีฬา การเชียร์
กีฬา มีน ้าใจนักกีฬา 
กิจกรรมท่ีด าเนินการส าเร็จตามเป้าหมาย 
คิดเป็นร้อยละ 95 
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มาตรฐาน โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยใน

โรงเรียน 
นักเรียนปฏิบัติตนตามวิถีการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย คือ คารวะธรรม 
สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม 
กิจกรรมท่ีด าเนินการส าเร็จตามเป้าหมาย 
คิดเป็นร้อยละ 100 

 โครงการเสริมสร้างการผลิตส่ือ 
นวัตกรรม 

ครูสร้างและพัฒนาส่ือ/นวัตกรรมการ
เรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมกับการจัดการ
เรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
กิจกรรมท่ีด าเนินการส าเร็จตามเป้าหมาย 
คิดเป็นร้อยละ 100 

 โครงการแข่งขันทักษะทางภาษาไทย
และสารนุกรม 

- นักเรียนมีความกล้าแสดงออกและรักการ
อ่านอย่างต่อเนื่อง 
- นักเรียนมีทักษะในการอ่าน คิด วิเคราะห์
และสังเคราะห์จากหนังสือท่ีอ่าน สามารถ 
น าไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
กิจกรรมท่ีด าเนินการส าเร็จตามเป้าหมาย 
คิดเป็นร้อยละ 80 

 โครงการเสริมสร้างทักษะสะเต็ม
ศึกษา 

นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์คิดสังเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดสร้างสรรค์ คิด
ไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์ทางวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีและมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนา 
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
กิจกรรมท่ีด าเนินการส าเร็จตามเป้าหมาย 
คิดเป็นร้อยละ 80 

 . โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 

- นักเรียนมีความเช่ือมั่นในตนเอง สามารถ
พัฒนาตนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
สามารถคิดวิเคราะห์และแก้ปัญหาได้ 
กิจกรรมท่ีด าเนินการส าเร็จตามเป้าหมาย 
คิดเป็นร้อยละ 80 
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มาตรฐาน โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน โครงการแข่งขันศิลปหัตถกรรม

นักเรียน 
นักเรียน เข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการ
ได้แสดงออกถึงความสามารถ  ความถนัด  
ความสนใจของแต่ละบุคคล 
กิจกรรมท่ีด าเนินการส าเร็จตามเป้าหมาย 
คิดเป็นร้อยละ 80 

 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 

 - นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสูงกว่าเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด 
กิจกรรมท่ีด าเนินการส าเร็จตามเป้าหมาย 
คิดเป็นร้อยละ 80 

 โครงการเสริมสร้างความประพฤติ
ระเบียบวินัยและอบรมคุณธรรม
จริยธรรม 

- นักเรียนปรับเปล่ียนพฤติกรรมของ
นักเรียน ให้มีพฤติกรรมท่ีเหมาะสม 
- นักเรียนได้ศึกษาและปฏิบัติธรรมตาม
สมควรแก่วัยและพัฒนาจิตใจให้มั่นคงขึ้น 
กิจกรรมท่ีด าเนินการส าเร็จตามเป้าหมาย 
คิดเป็นร้อยละ 85 

 โครงการสุขาภิบาลส่ิงแวดล้อมและ
ส้วมสุขสันต์ 

- นักเรียน มีสุขภาวะอนามัยท่ีดี 
กิจกรรมท่ีด าเนินการส าเร็จตามเป้าหมาย 
คิดเป็นร้อยละ 85 

 โครงการบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศ ICT 

- นักเรียนได้รับการพัฒนาความรู้ทักษะการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
กิจกรรมท่ีด าเนินการส าเร็จตามเป้าหมาย 
คิดเป็นร้อยละ 85 

 ปัจฉิมนิเทศนักเรียน ม.3, ม.6 - นักเรียนมีความพร้อมทางด้านจิตใจ 
ก่อนท่ีจะจบการศึกษาและเลือกแนวทาง 
ด าเนินชีวิตในระดับการศึกษาท่ีสูงขึ้นได้ 
อย่างเหมาะสม 
- เพื่อให้นักเรียนตระหนักเห็นคุณค่าของ 
ตนเอง และสถาบัน 
กิจกรรมท่ีด าเนินการส าเร็จตามเป้าหมาย 
คิดเป็นร้อยละ 95 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
ตารางที่ 20  แสดงผลการประเมิน มาตรฐานท่ี 2 

มาตรฐาน 
 

ค่าเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

ผลการพัฒนา 
เทียบกับ 

ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    
2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน 

90.00 92.57 สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 80.00 83.21 สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

80.00 83.24 สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 80.00 82.34 สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

90.00 94.75 สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ 

80.00 83.63 สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

ผลการประเมินมาตรฐานท่ี 2 (2.1 – 2.6) 86.62 ดีเลิศ  
 
 1. กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนโพนพิทยาคมได้ด าเนินการเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาภายใต้ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และกระบวนการบริหารและการจัดการพิจารณา 
ดังนี้ 
 โรงเรียนโพนพิทยาคมได้สร้างค่านิยมให้บุคลากรของโรงเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน ใช้
หล ักการม ีส ่วนร ่วมในการบริหาร (School Base Management : SBM) โดยร ่วมกับคณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้ทรงคุณวุฒิในชุมชน และคณะครูก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา โดยมีการส ารวจสภาพปัญหาและความต้องการของผู้เรียน ชุมชน ตลอดจนบริบทสภาพแวดล้อม 
แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อประเมินผลในภาพรวมตลอดจนประเมินคุณภาพตามมาตรฐานของ
สถานศึกษา น าข้อมูลมาวิเคราะห์ หาจุดเด่น จุดควรพัฒนา โอกาสและอุปสรรค ทุกฝ่ายได้ร่วมกันก าหนด   
แนวทางการพัฒนา โดยก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ในการด าเนินงาน ซึ่งระบุวิสัยทัศน์ว่า โรงเรยีน     



34 

 
โพนพิทยาคม เป็นโรงเรียนของชุมชน  ที่มุ่งเน้นวิชาการ  คุณธรรม  จริยธรรม มีบรรยากาศที่ร่วมรื่น  และ
ร่วมกันสร้างสรรค์พัฒนาสู่คุณภาพมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  สอดคล้องกับพันธกิจของโรงเรียนคือ
โรงเรียน ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการวางแผน  บริหารจัดการ ตลอดจนมีการจัดตั้งองค์กรที่มี
ศักยภาพในการสนับสนุนด้านทรัพยากร  เพื่อพัฒนาและจัดการศึกษาของโรงเรียน ส่งเสริมกิจกรมการเรยีน
การสอน  ที่มุ่งเน้นคุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ ให้นักเรียนมีคุณภาพตามความต้องการของ
ท้องถิ่น  และมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน สนับสนุน  ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรในโรงเรียนให้มี
ความรู้ความสามารถ  มีคุณธรรม จริยธรรม พัฒนาและส่งเสริมการจัดการด้านทรัพยากร  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
อาคารสถานที่  สิ่งแวดล้อม นวัตกรรมและเทคโนโลยีที่หลากหลาย ทันสมัย เอื้อต่อการเรียนรู้และเป็นแหล่ง
เรียนรู้ของชุมชน โดยมีเป้าประสงค์เพื่อให้โรงเรียน  นักเรียน  และบุคลากร ได้รับการศึกษาและพัฒนาอยา่ง
เต็มศักยภาพ มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ภายใต้การสนับสนุนจากชุมชน โดยน ามาก าหนด
เป้าหมายในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และน าไปสู่การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี มีการแต่งต้ัง
ผู้รับผิดชอบในฝ่ายงานต่าง ๆ โดยบุคลากรทุกคนได้รับการนิเทศ และช้ีแจงให้ทราบถึงบทบาท ขอบข่ายหน้าท่ี
ในการปฏิบัติงาน มีการจัดท ามาตรฐานโรงเรียนโพนพิทยาคม และคู่มือการปฏิบัติงานของแต่ละกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ฝ่ายงานมีการสร้างระบบการมีส่วนร่วมของผู้เรียน และบุคลากรในการปฏิบัติตามกลยุทธ์ท่ีก าหนด
อย่างครบถ้วนสมบูรณ์ ในแผนงานประจ าปี ซึ่งบุคลากรทุกคนให้ความร่วมมือในการปฏิบัติหน้าท่ีอย่างดีเย่ียมมี
การนิเทศติดตามประเมินผลอย่างเป็นระบบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบท่ี 11   แสดงแผนผังกระบวนการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการของสถานศึกษา 
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  โรงเรียนโพนพิทยาคมมีระบบประกันคุณภาพภายในโดยใช้กระบวนการตามกฎกระทรวงว่า
ด้วยระบบหลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมของชุมชน
และหน่วยงานที ่เกี ่ยวข้องทั ้งภาครัฐและเอกชน ได้ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดท า
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  จัดระบบ
บริหารและสารสนเทศ ด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  จัดให้มีการติดตาม 
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา  จัดท ารายงาน
ประจ าปีท่ีเป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน และจัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
  โรงเรียนโพนพิทยาคม คณะครู บุคลากรโรงเรียน และผู้มีส่วนได้ส่วนส่วนเสียร่วมกันออกแบบ
ระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาสู่มาตรฐานการศึกษาท่ีก าหนด โดยได้มีการรับฟังเสียงจากผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสียผ่านทางช่องทางต่าง ๆ แล้วน าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์เพื่อออกแบบระบบการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา โดยมีการประชุมและร่วมกันจัดท าแผนงานโครงการ หรือกิจกรรมในการจัดสรร
ทรัพยากรเพื่อสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่างเป็น
รูปธรรม อันจะส่งให้สถานศึกษามีคุณภาพตามเป้าประสงค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพประกอบท่ี 12   แสดงระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
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2. ผลการพัฒนา 
 2.1 สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องกับสภาพปัญหาความ
ต้องการพัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และสอดคล้อง
กับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ 
 2.2 แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียน
ทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญ ตามมาตรฐาน
ต าแหน่ง ข้อมูลสารสนเทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย น าไปประยุกต์ใช้ได้ ด าเนินการอย่างเป็นระบบ 
และมีกิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีกระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้ 
 2.3 สถานศึกษามีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ให้
สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษาโดยผู้มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาและร่วมรับผิดชอบ 
 2.4 ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีส่วนร่วมในการร่วมวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา และรับทราบ รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
 2.5 สถานศึกษามีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา  
ท่ีเหมาะสม เป็นระบบและต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
  2.6 สถานศึกษามีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบ โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยึดหลัก    
ธรรมาภิบาล และแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 
 2.7 สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่ายอุปถัมภ์ 
ส่งผลให้สถานศึกษามีส่ือ และแหล่งเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ 
3. จุดเด่น 
 - โรงเรียนโพนพิทยาคมมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ มีการแบ่งโครงสร้างการ
บริหารงานท่ีชัดเจน ภายใต้รูปแบบ PPK Model เป็นค่านิยมท่ีสะท้อนวิธีการท างานและมีความสอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษา มีการบริหารการจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมของครูและบุคลากร มีการแต่งต้ัง
คณะกรรมการบริหารโรงเรียน โดยการปฏิบัติหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิภาพ ท าให้ผลการด าเนินงานตามโครงการ
และกิจกรรมเกิดประสิทธิผลบรรลุเป้าหมาย ซึ่งเป็นการบูรณาการระบบคุณภาพต่างๆเข้าเป็นระบบเดยีวกัน 
โดยมีกระบวนการด าเนินงานตามวงจรคุณภาพ PDCA 
 - โรงเรียนโพนพิทยาคมมีระบบสนับสนุนการอบรมพัฒนาและการจัดการเรียนรู้ มีการจัดกิจกรรม
ตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนาและส่งเสริมโรงเรียนให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น 
และมีความยืดหยุ่นตามสถานการณ์ ผู้เรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียนได้ใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้แก่ 
คอมพิวเตอร์ อินเตอร์เน็ตและข้อมูลสารสนเทศอย่างทั่วถึง และเพียงพอในการจัดกิจกรรมต่างๆ รวมถึงครูมี
การน าเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามาช่วยในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
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4. จุดควรพัฒนา 
 1. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง ชุมชน ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นในการจัดการศึกษา 
เพื่อพัฒนาผู้เรียนด้านวิชาชีพอย่างหลากหลายและมากขึ้น อย่างเป็นรูปธรรม 
 2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ
เข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา เช่น 
เครือข่ายผู้ปกครอง หรือตัวแทนชุมชน  
5. ข้อมูล/เอกสาร หลักฐานเชิงประจักษ์ที่สนับสนุน 
  โรงเรียนโพนพิทยาคม บริหารจัดการโดยมีการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา มีการบริหารเกี่ยวกับ
งานวิชาการโดยจัดให้ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมวิชาการ ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ตามความรู้ ความสามารถ
และความถนัดของผู้เรียน พร้อมท้ังเข้าร่วมแข่งขันกิจกรรมวิชาการระดับสถานศึกษา ระดับเครือข่าย
การศึกษา สถานศึกษา มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน จัดท ารายวิชาเพิ่มเติม พัฒนาห้องเรียน
ดิจิทัล กิจกรรมเรียนรู้บูรณาการสะเต็มศึกษา กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ฯลฯ ส่งเสริม สนับสนุนให้ครู
ทุกคนได้รับการพัฒนาศักยภาพตามโครงการพัฒนาครู ท้ังในระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา และหน่วยงานต่างๆ จัด
ขึ้น เพื่อให้ครูมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) มาใช้ในการพัฒนา
งานและการเรียนรู้ของผู้เรียน ส่งเสริมให้ครูเป็นวิทยากรภายนอก  
 โรงเรียนจัดให้มีโครงการปรับปรุง พัฒนาอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม มีการจัดสภาพแวดล้อม
ท้ังภายในและภายนอกห้องเรียนท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ มีสภาพแวดล้อมร่มรื่น ปลอดภัย และแหล่งสืบค้น
ข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตท่ีนักเรียนสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ได้ง่าย จัดให้มีระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม โดยมีข้อมูลสารสนเทศท่ีมี
ความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย น าไปประยุกต์ใช้ได้ มีการด าเนินงานอย่างเป็นระบบ มีการจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและจัดการเรียนรู้ ได้แก่ ติดต้ัง TV LCD ติดต้ังระบบสัญญาณ
อินเทอร์เน็ตเพื่อกระจายสัญญาณ WIFI ให้ครอบคลุมท่ัวถึง และน าเทคโนโลยีเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการ
เรียนรู้ การวัดและประเมินผล ด้วยระบบออนไลน ์โรงเรียนมีข้อมูล เอกสารและหลักฐานเชิงประจักษ์โดยได้
ด าเนินงานตามโครงการ กิจกรรมเพื่อสนับสนุนให้บรรลุเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ดังนี ้
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ตารางที่ 21 แสดงโครงการ/กิจกรรมที่เก่ียวข้องกับมาตรฐานที่ 2   

มาตรฐาน โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการ
บริหารและการจัดการ 

โครงการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

- ครูและบุคลากร นักเรียน ผู้ปกครองและผู้
ท่ีมีสวนเกี่ยวของมีความช่ือมั่น และพึง
พอใจกับระบบประกันคุณภาพภายในถาน
ศึกษา 
- กิจกรรมท่ีด าเนินการและส าเร็จตาม 
เป้าหมาย ร้อยละ 85 

 โครงการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

- ครูมีการพัฒนานวัตกรรมและจัดท าวิจัย
ในช้ันเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
- กิจกรรมท่ีด าเนินการและส าเร็จตาม 
เป้าหมายร้อยละ 65 

 โครงการส่งเสริมและพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่ม
สาระฯ 

- โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีทันสมัย
มีสาระครบถ้วนสมบูรณ์ 
- โรงเรียนมีกระบวนการเรียนรู้ท่ี
หลากหลายสนองตอบความต้องการของ
ผู้เรียน  
- กิจกรรมท่ีด าเนินการและส าเร็จตาม 
เป้าหมายร้อยละ 85 

 โครงการจัดระบบควบคุมภายใน
สถานศึกษา  

- ครูและบุคลากรของโรงเรียนมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการควบคุม
ภายใน 
- ทุกกลุ่มบริหาร มีการด าเนินการจัดท า 
ระบบควบคุมภายในเพื่อลดความเส่ียงใน 
การด าเนินงาน 
- กิจกรรมท่ีด าเนินการและส าเร็จตาม 
เป้าหมายร้อยละ 85 

 โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ีและ
ส่ิงแวดล้อม 

- โรงเรียนน่าอยู่ มีสภาพแวดล้อมเหมาะแก่
การเรียนรู้ มีอาคารสถานท่ีท่ีสามารถ
สนับสนุนการจัดการศึกษาได้เต็ม
ประสิทธิภาพ 
- ด าเนินการและส าเร็จตามเป้าหมายร้อยละ 65 
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มาตรฐาน โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการ
บริหารและการจัดการ 

โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการ - โรงเรียนบริหารหน่วยงานให้เกิด 
ความส าเร็จและมีประสิทธิภาพ ตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมายตามท่ีหน่วยงาน
ก าหนด มีระบบการท างานท่ีชัดเจนและ
เป็นขั้นตอน มีการใช้งบประมาณอย่าง
คุ้มค่า และมีการตรวจสอบผลการท างาน 
- กิจกรรมท่ีด าเนินการและส าเร็จตาม 
เป้าหมายร้อยละ 80 

 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร - ครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียน
โพนพิทยาคมมีขวัญและก าลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีและมีความสามัคคี 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้เข้ารับ
การอบรม สัมมนาและศึกษาดูงาน 
- กิจกรรมท่ีด าเนินการและส าเร็จตาม 
เป้าหมายร้อยละ 85 

 โครงการนิเทศและประเมินผลการ
เรียนการสอน 

- ครูทุกคนได้รับการนิเทศการจัดการเรียน
การสอน และจัดการเรียนการสอน 
- กิจกรรมท่ีด าเนินการและส าเร็จตาม 
เป้าหมายร้อยละ 80 

 โครงการส่งเสริมการผลิตส่ือ 
นวัตกรรม 

- ครูผู้สอนใช้ส่ือและนวัตกรรมในการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
- กิจกรรมท่ีด าเนินการและส าเร็จตาม 
เป้าหมายร้อยละ 80 
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มาตรฐาน โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการ
บริหารและการจัดการ 

. โครงการบริการเทคโนโลยี
สารสนเทศและ ICT 

- โรงเรียน มีศูนย์การเรียนรู้ ICT และวัสดุ 
อุปกรณ์ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
เพียงพอเหมาะสมและอยู่ในสภาพใช้การได้ 
-  นักเรียนและบุคลากร ได้ใช้แหล่งเรียนรู้ 
ICT และเครือข่าย 
Internet ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 
- กิจกรรมท่ีด าเนินการและส าเร็จตาม 
เป้าหมายร้อยละ 80 

 โครงการพัฒนางานประชาสัมพันธ์
ทางเว็ปไซต์โรงเรียน 

โรงเรียนโพนพิทยาคมมีเว็บไซต์
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรม
โรงเรียนท่ีทันสมัยทันต่อเหตุการณ์และเป็น 
ปัจจุบัน ตลอดจนมีส่ือประชาสัมพันธ์ ท่ี
หลากหลายสามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 
ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน 
ชุมชนและหน่วยงานต่างๆ 
- กิจกรรมท่ีด าเนินการและส าเร็จตาม 
เป้าหมายร้อยละ 95 

 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนและเครือข่ายผู้ปกครอง 

- นักเรียนกลุ่มเส่ียง กลุ่มมีปัญหาทุกคน
ได้รับการเย่ียมบ้านจากครูท่ีปรึกษา ครูน า
ข้อมูลนักเรียนมาใช้ให้เกิดประโยชน์ 
- ผู้ปกครองนักเรียนท่ีร่วมกิจกรรมทุกคนมี
ความเข้าใจในแนวปฏิบัติกฎ ระเบียบ และ
นโยบายของทางโรงเรียน 
- กิจกรรมท่ีด าเนินการและส าเร็จตาม 
เป้าหมายร้อยละ 95 

 โครงการเสริมสร้างความประพฤติ
ระเบียบวินัยและอบรมคุณธรรม
จริยธรรม 

นักเรียนเป็นคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ มีจิตส านึกอนุรักษ์
และพัฒนาส่ิงแวดล้อม มีวินัยหลีกเล่ียงหรือ
ปฏิเสธส่ิงเสพติดให้โทษได้อย่างปลอดภัย มี
ความซื่อสัตย์สุจริต มีความกตัญญูกตเวที  
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ 
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
ตารางที่ 22 แสดงผลการประเมิน มาตรฐานท่ี 3 
 

มาตรฐาน 
 

ค่าเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

ผลการพัฒนา 
เทียบกับ 

ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเปน็ส าคัญ 

   

   3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

80.00 87.21 สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

   3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อ
การเรียนรู ้

80.00 86.54 สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

   3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 80.00 83.86 สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

   3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน า
ผลมาพัฒนาผู้เรียน 

80.00 84.30 สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

   3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้

80.00 86.67 สูงกว่า 
ค่าเป้าหมาย 

ผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 (3.1 -3.5)  85.67 ดีเลิศ  
 
1. กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนด าเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยการด าเนินงาน/
กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา พัฒนาสู่
ประชาคมอาเซียนและมาตรฐานสากล  มีการจัดการเรียนการสอนตามแนวการสอนในศตวรรษท่ี 21 เช่ือมโยง
บูรณาการการเรียนรู้ Active learning และสะเต็มศึกษา (STEM EDUCATION) เข้าสู่ห้องเรียน อีกท้ังยังมีการ
ด าเนินการตามแนวคิดห้องเรียนคุณภาพ มีการบูรณาการภาระงาน ช้ินงาน โดย ทุกระดับช้ันจัดท าหน่วย
บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ สัดส่วนคะแนน
แต่ละหน่วยก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีสอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการ
สอนท่ีสร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหน้าท่ีให้นักเรียนจัดป้ายนิเทศ 
และบรรยากาศตามสถานท่ีต่าง ๆ ท้ังภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ครูใช้ส่ือการเรียนการสอน นวัตกรรม
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และเทคโนโลยี ภูมิปัญญาท้องถิ่นมีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของส่ือการสอนท่ีใช้ ครูทุกคนท างาน
วิจัยในช้ันเรียนภาคเรียนละ 1 เรื่อง 
2. ผลการพัฒนา 
 จากการด าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย เพื่อพัฒนาให้ครูการจัดการเรียนการสอน
ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ส่งผลให้ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานท่ี 3 อยู่ในระดับดีเลิศ ผู้เรียนมีส่วนร่วมใน
การวิเคราะห์ตนเอง  ก าหนดเนื้อหาสาระ  กิจกรรมท่ีสอดคล้องกับความสนใจและความถนัดเป็นรายบุคคล   
การเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเรียนรู้โดยการคิดได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ท าให้นักเรียน
สามารถสรุปองค์ความรู้ และสามารถน าไปใช้ในสถานการณ์ต่างๆ ได้เป็นอย่างดี  การจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้
ฝึกทักษะ  แสดงออก  น าเสนอผลงาน แสดงความคิดเห็น ท าให้ผู้เรียนคิดเป็น ท าเป็น รักการอ่าน และ
แสวงหาความรู้จากส่ือเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยเช่ือมโยงบูรณา
การสาระการเรียนรู้และทักษะด้านต่างๆ  ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ  สภาพแวดล้อม ส่ือการเรียน 
และอ านวยความสะดวกท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้  ได้เรียนรู้โดยใช้กระบวนการวิจัยอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง  
การจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนการสอนโดยให้
ชุมชนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นหรือร่วมจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และมีการประเมินผู้เรียนจากสภาพ
จริง มีข้ันตอนตรวจสอบและประเมินอย่างเป็นระบบ และใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสม
กับเป้าหมาย และการจัดการเรียนการสอน นักเรียนมีส่วนร่วมในการวัดผลและประเมินผล ให้ข้อมูลย้อนกลับ
แก่ผู้เรียนส่งผลให้กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญอยู่ในระดับดีเย่ียม 
3. จุดเด่น 
 ครูมีความต้ังใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยการคิด 
ได้ลงมือปฏิบัติจริง มีการกระตุ้นให้มีการสืบค้น แสวงหาความรู้ สรุปองค์ความรู้ใหม่ด้วยตนเองโดยใช้
เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายอย่างต่อเนื่อง ครูและผู้เรียนมีการเรียนรู้และปรับเปล่ียนรูปแบบการ
เรียนรู้โดยใช้ระบบออนไลน์มากขึ้น นอกจากนี้ ครูยังมีการวัดและประเมินผลท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้
ของผู้เรียนด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย โดยสนับสนุนและส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความกล้าคิด กล้าแสดงออกและมี
น าเสนอท่ีแปลกใหม่และสร้างสรรค์ ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
ท้ังในและนอกห้องเรียน ครูจัดบริการเสริมหลักสูตรเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ผ่านการร่วมกิจกรรม
และลงมือปฏบิัติจริง ครูผู้สอนมีการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพื่อร่วมกันแก้ปัญหาท่ีเกิดกับผู้เรียน 
และพัฒนาการเรียนการสอนรว่มกัน และมีผลงานวิจัยในช้ันเรียนท่ีได้รับการตรวจประเมิน โดยสรุปประเด็น
ส าคัญ 
  1. ครูจัดกิจกรรมท่ีสร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการลงมือปฏิบัติจริง ได้มีการ
น าเสนอข้อมูลต่อเพื่อนและชุมชนการเรียนรู้ ส่งเสริมทักษะชีวิตให้ผู้เรียนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
  2. ครูศึกษา เรียนรู้วิธีการใช้ส่ือเทคโนโลยีและนวัตกรรมการเรียนการสอนเพื่อพฒันาคุณภาพ
ผู้เรียน 
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4. จุดควรพัฒนา 
 ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ตามศักยภาพ
ของนักเรียนแต่ละคน และการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพื่อนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง 
5. ข้อมูล/เอกสาร หลักฐานเชิงประจักษ์ที่สนับสนุน 
  ครูทุกคนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ Active Learning ท่ีเน้นกระบวนการเรียนรู้มากกว่าเนื้อหาวิชา 
โดยร่วมกันวิเคราะห์หลักสูตร จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา โดยจัดกระบวนการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย เช่น การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน การเรียนรู้
แบบสะเต็มศึกษา และจัดการเรียนรู้บูรณาการระหว่างกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 ครูสามารถผลิตและใช้ส่ือการสอนท่ีสอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ เช่น 
ใบงาน ใบความรู้ แบบฝึกทักษะ บัตรภาพ บัตรค า วีดีโอ และเกมต่าง ๆ เป็นต้น นอกจากนี้ครูจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 ครูทุกคนมีการบริหารจัดการช้ันเรียนท่ีเป็นระบบ จัดท าเอกสารในช้ันเรียนอย่างถูกต้องและ
ครบถ้วน มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และน าผลการวิเคราะห์ไปออกแบบการจัดการเรียนรู้ให้
สอดคล้องกับความสามารถ ความต้องการและสภาพบริบทของผู้เรียน มีการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น
ระบบ โดยติดต่อส่ือสารกับผู้ปกครองนักเรียนในหลายช่องทาง เช่น โทรศัพท์ Facebook Line เพื่อ
แลกเปล่ียนข้อมูลของนักเรียนอย่างต่อเนื่อง นอกจากนี้ครูทุกคนได้ด าเนินการเยี่ยมบ้านนักเรียนในความ
รับผิดชอบอย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 ครั้ง เพื่อจัดท าข้อมูลพื้นฐานของนักเรียนเป็นรายบุคคล 
 ครูทุกคนออกแบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ จัดท าโครงการสอน 
ส่งแผนการวัดประเมินผลต่อฝ่ายวิชาการ เลือกใช้เครื่องมือวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับการประเมิน และ
ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน 
 ครูทุกคนรวมกลุ่มชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) แลกเปล่ียนเรียนรู้กันเกี่ยวกับปัญหาท่ี
เกิดขึ้นจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การพัฒนาส่ือ/นวัตกรรมและแนวทางการแก้ปัญหา จัดท าแผนการ
เรียนรู้ สังเกตการณ์สอน และสะท้อนผลสัปดาห์ละ 1 วัน  
5. ข้อมูล/เอกสาร หลักฐานเชิงประจักษ์ที่สนับสนุน 
 โรงเรียนมีข้อมูล เอกสารและหลักฐานเชิงประจักษ์โดยได้ด าเนินงานตามโครงการ กิจกรรมเพื่อ
สนับสนุนให้บรรลุเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ด้านกระบวนการจัดการเรียน
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดังนี้ 
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ตารางที่ 23 แสดงโครงการ/กิจกรรมท่ีเกี่ยวข้องกบัมาตรฐานท่ี 3 
 

มาตรฐาน โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 
มาตรฐานท่ี 3 
กระบวนการจัดการเรียน 
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

โครงการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

- ครูและบุคลากร นักเรียน ผู้ปกครองและผู้
ท่ีมีสวนเกี่ยวของมีความช่ือมั่น และพึง
พอใจกับระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
- กิจกรรมท่ีด าเนินการและส าเร็จตาม 
เป้าหมายร้อยละ 85 

 โครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์ - นักเรียนมีความกระตือรือร้นในการ 
เรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
และมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาวิทยาศาสตร์ 
- นักเรียนได้ร่วมประกวด แข่งขัน 
จัดนิทรรศการและได้แสดงออกถึง
ความสามารถทางวิทยาศาสตร์ 
- กิจกรรมท่ีด าเนินการและส าเร็จตาม 
เป้าหมายร้อยละ 80 

 โครงการห้องสมุดมีชีวิต - นักเรียน บุคลากรในโรงเรียน และชุมชน 
มีนิสัยรักการอ่าน และการศึกษาค้นคว้า 
-  นักเรียน บุคลากรในโรงเรียน และชุมชน
มีแหล่งเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ และเอื้อต่อ
การเรียนรู ้
- กิจกรรมท่ีด าเนินการและส าเร็จตาม 
เป้าหมายร้อยละ 80 

 โครงการส่งเสริมและพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่ม
สาระฯ 

- โรงเรียนใช้หลักสูตรสถานศึกษาเป็น
แนวทางในการจัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีคุณภาพ 
- โรงเรียนมีกระบวนการเรียนสนองตอบ
ความต้องการของผู้เรียนได้อย่างมีคุณภาพ 
- กิจกรรมท่ีด าเนินการและส าเร็จตาม 
เป้าหมายร้อยละ 80 
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มาตรฐาน โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 
มาตรฐานท่ี 3 
กระบวนการจัดการเรียน 
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

โครงการแข่งขันทักษะทางภาษาไทย
และสารานุกรม 

- นักเรียนได้รับการปลูกฝังการฝึกทักษะ
การพูด การฟัง การอ่าน และการเขียน
ภาษาไทยให้ถูกต้อง 
- กิจกรรมท่ีด าเนินการและส าเร็จตาม 
เป้าหมายร้อยละ 80 

 โครงการวันภาษาไทย วันสุนทรภู ่ - นักเรียนได้แสดงออกด้านความคิด
สร้างสรรค์  และมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรม 
- นักเรียนได้รับการพัฒนาความสามารถ
ทางภาษาไทยตามศักยภาพ 
- กิจกรรมท่ีด าเนินการและส าเร็จตาม 
เป้าหมายร้อยละ 80 

 โครงการแข่งขันทักษะทาง
คณิตศาสตร์ 

- นักเรียนได้พัฒนาทักษะกระบวนการคิด 
การแก้ปัญหา และน าไปประยุกต์ใช้ 
- นักเรียนสามารถเพิ่มพูนความรู้และทักษะ
กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
- กิจกรรมท่ีด าเนินการและส าเร็จตาม 
เป้าหมาย 

 โครงการส่งเสริมทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ 

- นักเรียนมีความรู้ และสามารถนาทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์มาประยุกต์ 
ใช้ในการ แก้ปัญหา 
- กิจกรรมท่ีด าเนินการและส าเร็จตาม 
เป้าหมายร้อยละ 80 

 โครงการเสริมสร้างทักษะสะเต็ม
ศึกษา 

- นักเรียนได้รับการส่งเสริมการส่งเสริม
ทักษะทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ตลอดจนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ได้
ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพฒันาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง 
- กิจกรรมท่ีด าเนินการและส าเร็จตาม 
เป้าหมายร้อยละ 80 
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มาตรฐาน โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินงาน 
มาตรฐานท่ี 3 
กระบวนการจัดการเรียน 
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 

โครงการทัศนศึกษา - นักเรียนมีโลกทัศน์ท่ีกว้างขึ้น ศึกษา
ค้นคว้าและพัฒนาตนเอง จากการศึกษา
แหล่งเรียนรู้ 
- กิจกรรมท่ีด าเนินการและส าเร็จตาม 
เป้าหมายร้อยละ 85 
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ส่วนที่ 3 

สรุปผล แนวทางการพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น และความต้องการการช่วยเหลือ 
 

สรุปผลการประเมินตนเองในภาพรวม  
  โรงเรียนโพนพิทยาคม เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาประจ าอ าเภอ จัดอยู่ในกลุ่มโรงเรียนขนาดเล็ก 
ตั้งอยู่เลขที่ 79 หมู่ 7 ต าบลบ้านโพน อ าเภอโพนนาแก้ว จังหวัดสกลนคร สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาสกลนคร เปิดท าการสอนตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนได้
แต่งตั ้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาเพื่อจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2567 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐานท้ัง 3 มาตรฐาน สรุปผลการประเมิน ดังนี้ 
  ระดับคุณภาพการศึกษาโดยรวมอยู่ในระดับ ดีเลิศ 
   มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน ระดับคุณภาพ ดีเลิศ   
   มาตรฐานท่ี 2 คุณภาพบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ  
   มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ระดับคุณภาพดีเลิศ   
 ซึ่งเป็นผลจากการด าเนินการตามแผนกลยุทธ์การบริหารสถานศึกษา พ.ศ.2566-2570 แผนปฏิบัติ
การประจ าปี 2567 โดยมีโครงการ/กิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา ระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐานของสถานศึกษาครบถ้วนและมีการน าสู่การปฏิบัติเพื่อบรรลุเป้าหมายคุณภาพการศึกษา
ตามมาตรฐานการศึกษาและบริบทของสถานศึกษา ท้ังนี้โรงเรียนโพนพิทยาคม หาแนวทางและหาวิธีการท่ีจะ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและโรงเรียนให้เป็นไปตามกรอบกลยุทธ์การบริหารจัดการและเป้าประสงค์ ของโรงเรียน 
โดยน าผลการประเมินตนเองดังกล่าว มาวางกรอบแนวทาง ดังนี้ 
 
แนวทางพัฒนาคุณภาพเพื่อให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม มีการวางแผนพัฒนาดังนี้ 
ด้านคุณภาพของผู้เรียน  
 1. ส่งเสริม สนับสนุน เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการสร้างช้ินงาน ผลงาน เพื่อให้เกิด
นวัตกรรมอย่างเป็นระบบ มีการใช้กระบวนการวิจัย โครงงานในการด าเนินงาน และมีการสร้างเวทีให้ผู้เรียน
เผยแพร่ผลงาน อย่างต่อเนื่อง 
 2. ส่งเสริมนักเรียนในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดต่างๆ ให้มากขึ้น โดยมีการวางแผนการ
จัดการเรียนรู้และเช่ือมโยงกับกิจกรรมการศึกษาค้นค้าด้วยตนเอง (รายวิชา IS) โดยมีการด าเนินกิจกรรมลงสู่
โรงเรียนและชุมชนอย่างเป็นระบบ 
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ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
 1. พัฒนาวิธีการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนท่ีเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา
ในปัจจุบัน เช่น จัดกิจกรรมสอนเสริมผ่านทางออนไลน์ 
 2. จัดระบบอินเทอร์เน็ตเพื่อการบริหารจัดการในสถานศึกษา เช่น การวางระบบการดูแลนักเรียน 
เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและชุมชนได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา
ผู้เรียน อย่างเป็นรูปธรรม 
  3. เพิ่มการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา เช่น สร้าง
เครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคล่ือนคุณภาพการจัดการศึกษา เช่น เครือข่ายผู้ปกครอง หรือ
ตัวแทนชุมชน 
 
ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 1. ส่งเสริมและพัฒนาครูให้ท าการวิจัยในช้ันเรียนอย่างสม ่าเสมอและต่อเนื่อง เพื่อน าผลการวิจัย
มาใช้ในการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 2. ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ตาม
ศักยภาพของนักเรียนแต่ละคน และการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพื่อนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง 
เช่น เชิญวิทยากรท้องถิ่นหรือผู้ปกครองนักเรียน ให้เข้ามามีส่วนร่วมในกลุ่มชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
เพื่อให้ได้แนวคิดท่ีหลากหลายในการแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ 
 
ความต้องการการช่วยเหลือ 
 1. การจัดหาอุปกรณ์ด้านการเรียนการสอนวิชาเทคโนโลยี (คอมพิวเตอร์) ให้เพียงพอกับจ านวน
นักเรียนท่ีเข้าเรียนในแต่ละครั้ง 
 2. การส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความพร้อมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และ
สมรรถนะของผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนโพนพิทยาคม ปีการศึกษา 2567 

มาตรฐาน 
 

ค่าเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

ผลการพัฒนา 
เทียบกับ 

ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน    
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน    
   1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และ
การคิดค านวณ 
      (1) นักเรียนมีความสามารถในการอ่านการเขียน การ
ส่ือสารภาษาไทย ในแต่ละระดับช้ันต้ังแต่ระดับ 3 ขึ้นไป 
      (2) นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การ
ส่ือสารภาษาอังกฤษ ในแต่ละระดับช้ันต้ังแต่ระดับ 3 ขึ้นไป 
      (3) นักเรียนมีผลการเรียนเฉล่ียคณิตศาสตร์ในแต่ละ
ระดับช้ันต้ังแต่ระดับ 2.5 ขึ้นไป 

 
 

70.00 
 

70.00 
 

70.00 

 
 

72.56 
 

70.73 
 

71.25 

 
 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

 
 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

   2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
    - ผู้เรียนมีผลการเรียนและท ากิจกรรมในรายวิชารายวิชา
วิทยาศาสตร์ ในแต่ละระดับช้ันต้ังแต่ระดับ 3 ขึ้นไป 

 
70.00 

 

 
82.01 

 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

   3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
     ผู้เรียนมีทักษะการท างานอย่างเป็นระบบและมีความคิด
สร้างสรรค์มีผลการเรียนและท ากิจกรรมในรายวิชาการศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง ในแต่ละระดับช้ัน ระดับ 3 ขึ้นไป 

 
70.00 

 

 
73.78 

 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

   4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร 
     - ผู้เรียนมีผลการเรียนและท ากิจกรรมในรายวิชา
เทคโนโลยีสารสนเทศ วิทยาการค านวณ วิทยาการออกแบบ 
ในกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ในสาระการเรียนรู้เทคโนโลยี ในแต่
ละระดับช้ัน ระดับ 3 ขึ้นไป 

 
 

76.00 
 

 
 

77.44 
 

 
 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
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มาตรฐาน 
 

ค่าเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

ผลการพัฒนา 
เทียบกับ 

ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน    
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน    
   5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
         (1) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ระดับ 3 ขึ้นไป 
         (2) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ระดับ 2.5 ขึ้นไป 
         (3) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ 3 ขึ้นไป 
         (4) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ระดับ 3 ขึ้นไป  
         (5) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ ระดับ 2.5 ขึ้นไป   
         (6) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนูรู้การงาน
อาชีพและเทคโนโลยี ระดับ 3 ขึ้นไป   
         (7) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนูรู้สุขศึกษา
และพลศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป   
         (8) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนูรู้ศิลปะ 
ระดับ 3 ขึ้นไป 

 
70.00 

 
70.00 

 
70.00 

 
70.00 

 
70.00 

 
70.00 

 
70.00 

 
70.00 

 

 
75.90 

 
71.25 

 
78.58 

 
84.20 

 
78.06 

 
89.42 

 
83.72 

 
76.07 

 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

 
 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 
 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 

สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

      6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
         (1) ผู้เรียนมีทักษะพื้นฐานท่ีจ าเป็นส าหรับการประกอบ
อาชีพ และมีประสบการณ์ในงานอาชีพท่ีสนใจ มีคุณธรรมและ
เจตคติท่ีดีต่ออาชีพ ระดับดีขึ้น 
         (2) ผู้เรียนสามารถประเมินทางเลือกในการประกอบ
อาชีพท่ีสอดคล้องกับความรู้ ความถนัด ความสนใจพร้อมท่ีจะ
ศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น และการท างานหรืองานอาชีพ ใน
ระดับดีขึ้นไป (ระดับ ม.3) 

 
76.00 

 
 

76.00 
 
 

 
82.62 

 
 

81.97 

 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
 
 
 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
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มาตรฐาน 

 
ค่า

เป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

ผลการพัฒนา 
เทียบกับ 

ค่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน    

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน    
      (3) ผู้เรียนสามารถประเมินทางเลือกในการประกอบอาชีพท่ี
สอดคล้องกับความรู้ ความถนัด ความสนใจพร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดับ
ท่ีสูงข้ึน และการท างานหรืองานอาชีพ ในระดับดีข้ึนไป (ระดับ ม.6)          

76.00 81.08 สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
      1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด   

 
90.00 

 
95.43 

 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

      2) ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 80.00 94.51 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

      3) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

80.00 94.51 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

      4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  
        (1) นักเรียนมีน ้าหนักตามเกณฑ์ส่วนสูง (สมส่วน) 
        (2) นักเรียนมีส่วนสูงตามเกณฑ์อายุ (ส่วนสูงตามเกณฑ์อายุ) 
        (3) นักเรียนมีระดับสมรรถภาพร่างกายตามวัยและเพศ 
        (4) นักเรียน มีลักษณะจิตสังคม ระดับดีขึ้นไป 

 
83.00 
83.00 
83.00 
83.00 

 
84.75 
87.80 
84.15 
84.76 

  
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 
สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

 

ผลการประเมินมาตรฐานท่ี 1 (1.1 -1.2) 81.77  ดีเลิศ  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    
2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน 90.00 92.57 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 80.00 83.21 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

80.00 83.24 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 80.00 82.34 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

90.00 94.75 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ 

80.00 83.63 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

ผลการประเมินมาตรฐานท่ี 2 (2.1 – 2.6) 86.62 ดีเลิศ  
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มาตรฐาน 
 

ค่าเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

 
ตัวชี้วัด

ความส าเร็จ 

ผลการพัฒนา 
เทียบกับ 

ค่าเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 

   

   3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

80.00 87.21 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

   3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อ
การเรียนรู ้

80.00 86.54 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

   3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 80.00 83.86 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

   3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

80.00 84.30 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

   3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้

80.00 86.67 สูงกว่าค่าเป้าหมาย 

ผลการประเมินมาตรฐานท่ี 3 (3.1 -3.5)  85.67 ดีเลิศ  
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนโพนพิทยาคม ปีการศึกษา 2567 
 

มาตรฐาน มาตรฐานด้าน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการด้านจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนส าคัญ ดีเลิศ 
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 นักเรียน ปีการศึกษา 2567. สกลนคร : 2567. 
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สำนักทดสอบทางการศึกษา. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน. แนวทางการพัฒนาระบบการ 
 ประกันคุณภาพการศึกษาตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561.     
 กรุงเทพฯ  :  ห้างหุ้นส่วนจำกัด เอ็น.เอ.รัตนะเทรดด้ิง, 2563. 
สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ. รายงานผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET), ระบบ
 ประกาศและรายงานผลสอบโอเน็ต http://www.onetresult.niets.or.th/ มีนาคม, 2568.    
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ภาคผนวก 
ภาคผนวก ก ค าสั่งโรงเรียนโพนพิทยาคมในการแต่งต้ังคณะกรรมการ 

ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ปกีารศึกษา 2567 
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ค าสั่งโรงเรียนโพนพิทยาคม 

ท่ี   43  /2568 
เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและจัดท าข้อมูล 

พร้อมรับการประเมินคุณภาพภายนอก ปีการศึกษา 2567 
................................................................ 

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 
มาตรา9 (3) ได้ก าหนดการจัดระบบโครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษา ให้ยึดหลักท่ีส าคัญข้อหนึ่ง คือ มี
การก าหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพ การศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา โดย
มาตรา31 ให้กระทรวงมีอ านาจหน้าท่ีก ากับดูแลการศึกษาทุกระดับและทุกประเภทก าหนดนโยบาย แผน และ
มาตรฐานการ ศึกษาและมาตรา 48 ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายใน 
สถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายใน เป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษา ที่ต้องด าเนินการ
อย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดท ารายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และเปิดเผย
ต่อสาธารณชนเพื่อน าไป สู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาและเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 
 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 5 มาตรา 9(3) มาตรา 31 และมาตรา 48 แห่งพระราชบัญญัติ
การ ศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 ประกอบกับมติคณะกรรมการ
การศึกษา    ขั ้นพื้นฐานในการประชุม ครั้งที ่ 5/2561 เมื ่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2561 รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ จึงประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อเป็นหลักในการเทียบเคียงส าหรับ
สถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัดและส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา ทั้งประถมศึกษา และมัธยม ศึกษา ในการ
พัฒนาส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล และติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา  จึงแต่งตั้งข้าราชการครูเป็น
กรรมการในคณะกรรมการดูแลรับผิดชอบงานด้านต่างๆ ดังนี้ 
1. คณะกรรมการอ านวยการ  ประกอบด้วย 
 1) นายโสภณ อุดรสรรพ์     ผู้อ านวยการโรงเรียน              ประธานกรรมการ 
 2) นายเอกชัย นามนนท์             รองผู้อ านวยการโรงเรียน              รองประธานกรรมการ 
 3) นายยุทธณา อาจหาญ    ครูช านาญการพิเศษ             กรรมการ 
 4) นายบัญชา ชินโณ           ครูช านาญการพิเศษ              กรรมการ 
 5) นางสะคราญนิตย์ ผลาจันทร์  ครูช านาญการพิเศษ       กรรมการ 
 6) นายสุรศักดิ์  จันทร์ธรรม            ครูช านาญการพิเศษ       กรรมการ 
 7) นางรุ่งสว่าง จันทรวีระกุล   ครูช านาญการพิเศษ                     กรรมการ 
 8) นางล าไพ  โชคศรี       ครูช านาญการพิเศษ                   กรรมการท่ีปรึกษา 

  9) นางสาวนวพร ช านาญเวช.......... 



56 

 
 9) นางสาวนวพร ช านาญเวช   ครูช านาญการพิเศษ          กรรมการและเลขานุการ 
 10) นายจักรกฤช จันทรวีระกุล     ครูช านาญการพิเศษ          กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 11) นางสาวพุทธชาติ พลวิเศษ     ครูช านาญการพิเศษ          กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
       มีหน้าที่  ให้ค าปรึกษา ค าแนะน า ประสานงานและอ านวยความสะดวก นิเทศ ก ากับ ติดตามผลการ
ประเมินคุณภาพการศึกษา การจัดท ารายงานประจ าปี (SAR) ปีการศึกษา 2567 
 

2. คณะกรรมการก าหนดมาตรฐานการศึกษา 
 1) นายเอกชัย นามนนท์             รองผู้อ านวยการโรงเรียน       ประธานกรรมการ  
 2) นายยุทธณา อาจหาญ    ครูช านาญการพิเศษ    รองประธานกรรมการ 
 3) นายบัญชา ชินโณ           ครูช านาญการพิเศษ            กรรมการ 
 4) นางสะคราญนิตย์ ผลาจันทร์  ครูช านาญการพิเศษ     กรรมการ 
 5) นายสุรศักดิ์  จันทร์ธรรม            ครูช านาญการพิเศษ     กรรมการ 
 6) นางรุ่งสว่าง จันทรวีระกุล   ครูช านาญการพิเศษ              กรรมการ 
 7) นางสาวนวพร ช านาญเวช   ครูช านาญการพิเศษ     กรรมการและเลขานุการ 
     มีหน้าที่ ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษา      
ขั้นพื้นฐาน และก าหนดค่าเป้าหมายท่ีเหมาะสม สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน 
 

3. คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา และจัดท าข้อมูลพร้อมรับการ  
    ประเมินคุณภาพภายนอก 
    มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
    1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 1.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการค านวณ 
  1.1.1 ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร ภาษาไทย ประกอบด้วย 
   1) นายยุทธณา อาจหาญ    ครูช านาญการพิเศษ    ประธานกรรมการ 
   2) นางสาวจิณณ์พัชร์ โคนสักขวา  ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
   3)  นางสาวพิมพ์วิภา  โวหารลึก  ครูผู้ช่วย        กรรมการและเลขานุการ 
  1.1.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร ภาษาอังกฤษ ประกอบด้วย 
   1) นายยุทธณา อาจหาญ    ครูช านาญการพิเศษ    ประธานกรรมการ 
   2) นางสาวกนกกร สุวรรณไตรย ์  ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
   3) นางมะลิวัลย์  อินธิแสง    ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
   4) นายอนุชา  ไชยเลิศ     ครูอัตราจ้าง      กรรมการและเลขานุการ 
 

1.1.3 ผู้เรียนมีความสามารถ.... 
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1.1.3 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดค านวณ ประกอบด้วย 
   1) นายยุทธณา อาจหาญ    ครูช านาญการพิเศษ    ประธานกรรมการ 
   2) นางรุ่งสว่าง จันทรวีระกุล   ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
   3) นายบัญชา ชินโณ      ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
   4) นางสาวนิศาชล ปุ่งค าน้อย   ครูช านาญการพิเศษ        กรรมการ 
   5) นางสาววันวิสา พิกุลศรี     ครูอัตราจ้าง      กรรมการและเลขานุการ 
  มีหน้าที่ จัดรวบรวมหลักฐาน เอกสาร ร่องรอยด าเนินงานท่ีเกี่ยวข้องกับข้อมูลผู้เรียน มีทักษะ
ในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนดในแต่ละระดับช้ัน 
 1.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นและแก้ปัญหา ประกอบด้วย 
  1) นายยุทธณา อาจหาญ    ครูช านาญการพิเศษ     ประธานกรรมการ 
  2) นางสาวพุทธชาติ  พลวิเศษ   ครูช านาญการพิเศษ         กรรมการ 
  3) นางปรีชญา  ภูมิพานิชย์           ครู          กรรมการ 
  4) นางกัญญาณี  อาจหาญ    ครูช านาญการพิเศษ     กรรมการ 
  5) นายวชิรวิทย์  บุตรประชา    ครูผู้ช่วย         กรรมการและเลขานุการ 
  มีหน้าที่ จัดรวบรวมหลักฐาน เอกสาร ร่องรอยด าเนินงานท่ีเกี่ยวข้องกับข้อมูลผู้เรียนมีความสามารถ
ในการคิดจ าแนกแยกแยะใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มี
การอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 
 1.3 ผู้เรียนมีความสามารถในการท างานอย่างเปน็ระบบและมีความคิดสร้างสรรค์ สามารถสร้าง
นวัตกรรม ประกอบด้วย  
  1) นายยุทธณา อาจหาญ    ครูช านาญการพิเศษ     ประธานกรรมการ 
  2) นางสาวนิศาชล ปุ่งค าน้อย   ครูช านาญการพิเศษ         กรรมการ 
  3) นางปรีชญา  ภูมิพานิชย์           ครู          กรรมการ 
  4) นางสะคราญนิตย์ ผลาจันทร์  ครูช านาญการพิเศษ     กรรมการ 
  5) นางล าไพ โชคศรี      ครูช านาญการพิเศษ     กรรมการ 
  6) นางสาวธนารีย์ บุตรโคษา   พนักงานราชการ              กรรมการและเลขานุการ 
 มีหน้าที่ จัดรวบรวมหลักฐาน เอกสาร ร่องรอยด าเนินงานท่ีเกี่ยวข้องกับข้อมูลผู้เรียนมีความสามารถใน
การรวบรวมความรู้ได้ท้ังด้วยตนเองและการท างานเป็นทีมเช่ือมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการ
สร้างสรรค์ส่ิงใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการโครงงานช้ินงาน ผลผลิต 
 
 

1.4 ผู้เรียนมีความสามารถ... 
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 1.4 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ประกอบด้วย 
  1) นายยุทธณา อาจหาญ    ครูช านาญการพิเศษ     ประธานกรรมการ 
  2) นายจักรกฤช จันทรวีระกุล   ครูช านาญการพิเศษ     กรรมการ 
  3) นางสาวธนารีย์ บุตรโคษา   พนักงานราชการ              กรรมการและเลขานุการ 
 มีหน้าที่ จัดรวบรวมหลักฐาน เอกสาร ร่องรอยด าเนินงานท่ีเกี่ยวข้องกับข้อมูลผู้เรียน มีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้การส่ือสาร การ
ท างานอย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม  
 1.5 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ประกอบด้วย 
  1) นายยุทธณา อาจหาญ    ครูช านาญการพิเศษ     ประธานกรรมการ 
  2) นายวชิรวิทย ์ บุตรประชา    ครูผู้ช่วย         กรรมการ   
  3) นางสาวนิศาชล ปุ่งค าน้อย   ครูช านาญการพิเศษ         กรรมการ 
   4) นางกัญญาณี  อาจหาญ    ครูช านาญการพิเศษ     กรรมการและเลขานุการ 
 มีหน้าที่ จัดรวบรวมหลักฐาน เอกสาร ร่องรอยด าเนินงานท่ีเกี่ยวข้องกับข้อมูลผู้เรียน บรรลุและมี
ความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ
กระบวนการต่างๆ รวมทั้งมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ หรือผลการทดสอบอื่นๆ 
 1.6 มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ประกอบด้วย 
  1) นายยุทธณา อาจหาญ    ครูช านาญการพิเศษ     ประธานกรรมการ 
  2) นางสาวพุทธชาติ  พลวิเศษ   ครูช านาญการพิเศษ         กรรมการ 
  3) ครูท่ีปรึกษาทุกช้ันเรียน              กรรมการ 
  4) นางกัญญาณี  อาจหาญ    ครูช านาญการพิเศษ     กรรมการและเลขานุการ 
 มีหน้าที่ จัดรวบรวมหลักฐาน เอกสาร ร่องรอยด าเนินงานท่ีเกี่ยวข้องกับข้อมูลผู้เรียน มีความรู้ ทักษะ
พื้นฐานในการจัดการ เจตคติท่ีดีพร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดับช้ันท่ีสูงขึ้น การท างานหรืองานอาชีพ 
2. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 2.1 ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
  1) นายเอกชัย นามนนท์        รองผู้อ านวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
  2) นางสาวนวพร ช านาญเวช  ครูช านาญการพิเศษ          กรรมการ 
  3) นายจักรกฤช จันทรวีระกุล  ครูช านาญการพิเศษ     กรรมการ 
  4) นางรุ่งสว่าง จันทรวีระกุล  ครูช านาญการพิเศษ     กรรมการ 
  5) นายบัญชา ชินโณ     ครูช านาญการพิเศษ     กรรมการ 
  6) นางสาวนิศาชล ปุ่งค าน้อย  ครูช านาญการพิเศษ     กรรมการ 
  7) นายสุรศักดิ์ จันทร์ธรรม   ครูช านาญการพิเศษ            กรรมการ 

8) นางมะลิวัลย์ อินธิแสง... 
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  8) นางมะลิวัลย์ อินธิแสง   ครูช านาญการพิเศษ         กรรมการ 
  9) นายอภิวัฒน์  ชูศรีทอง   ครูผู้ช่วย        กรรมการ 
  10) นายวิษณุ  แก้วขาว    พนักงานราชการ      กรรมการและเลขานุการ 
  มีหน้าที่ จัดรวบรวมหลักฐาน เอกสาร ร่องรอยด าเนินงานท่ีเกี่ยวข้องกับข้อมูลผู้เรียนมีคุณลักษณะ     
อันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานของสถานศึกษา  ผู้เรียนมีค่านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด  
 2.2 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 
  1) นายเอกชัย นามนนท์        รองผู้อ านวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
  2) นายสุรศักดิ์ จันทร์ธรรม   ครูช านาญการพิเศษ            กรรมการ 
  3) นายอภิวัฒน์  ชูศรีทอง   ครูผู้ช่วย        กรรมการ 
  4) นายวิษณุ  แก้วขาว    พนักงานราชการ      กรรมการและเลขานุการ 
  มีหน้าที่  จัดรวบรวมหลักฐาน เอกสาร ร่องรอยด าเนินงานท่ีเกี่ยวข้องกับผู้เรียนแต่งกายด้วยชุด
พื้นเมืองทุกวันศุกร์ ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนาหรือประเพณีของท้องถิ่น หรือมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมและส่ิงแวดล้อม  
 

 2.3 ผู้เรียนยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย และมีลักษณะจิตสังคม 
  1) นายเอกชัย นามนนท์        รองผู้อ านวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
  2) นายสุรศักดิ์ จันทร์ธรรม   ครูช านาญการพิเศษ            กรรมการ  
  3) นางสาวนวพร ช านาญเวช  ครูช านาญการพิเศษ     กรรมการ 
  4) นายอภิวัฒน์  ชูศรีทอง   ครูผู้ช่วย        กรรมการ 
  5) นายวิษณุ  แก้วขาว    พนักงานราชการ      กรรมการ 
  6) นางมะลิวัลย์  อินธิแสง   ครูช านาญการพิเศษ     กรรมการ 
  7) นางสาวพุทธชาติ  พลวิเศษ  ครูช านาญการพิเศษ         กรรมการ 
  8) นายวชิรวิทย์  บุตรประชา  ครูผู้ช่วย         กรรมการ 
  9) นางสาวจิณณ์พัชร์ โคนสักขวา ครูช านาญการพิเศษ     กรรมการ 
  10) นางสาวพิมพ์วิภา  โวหารลึก ครูผู้ช่วย         กรรมการและเลขานุการ 
  มีหน้าที่  จัดรวบรวมหลักฐาน เอกสาร ร่องรอยด าเนินงานท่ีเกี่ยวข้องกับผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน หรือกิจกรรมต่าง ๆ เช่น กีฬาภายในสถานศึกษา กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย กิจกรรมคริสต์มาส วันสุนทรภู่ วันภาษาไทยแห่งชาติ วันสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
วันต่อต้านยาเสพติด กิจกรรม TO BE NUMBER ONE ลูกเสือ เนตรนารี กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร กิจกรรม
เปิดบ้านวิชาการ นักเรียนพิเศษเรียนร่วม 

2.4 ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย... 
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 2.4 ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
  1) นายเอกชัย นามนนท์        รองผู้อ านวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
  2) นายจักรกฤช จันทรวีระกุล  ครูช านาญการพิเศษ     กรรมการ 
  3) นางสาวนวพร ช านาญเวช  ครูช านาญการพิเศษ     กรรมการ 
  4) นายอภิวัฒน์  ชูศรีทอง   ครูผู้ช่วย        กรรมการ 
  5) นายวิษณุ  แก้วขาว    พนักงานราชการ      กรรมการและเลขานุการ 
  มีหน้าที่  จัดรวบรวมหลักฐาน เอกสาร ร่องรอยด าเนินงานท่ีเกี่ยวข้องกับผู้เรียนมีน ้าหนัก ส่วนสูง อยู่
ในเกณฑ์ท่ีเป็นไปตามเกณฑ์การเจริญเติบโตตามช่วงวัย ตามเกณฑ์ของส านักโภชนาการ กรมอนามัย ผู้เรียน
ผ่านการประเมินกิจกรรมสาธารณประโยชน์  ผู้เรียนได้รับการประเมินจุดแข็งและจุดอ่อน (SDQ)  
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ประกอบด้วย 
  1) นายโสภณ อุดรสรรพ์     ผู้อ านวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
  2) นายเอกชัย นามนนท์            รองผู้อ านวยการโรงเรียน   รองประธานกรรมการ 
  3) นายบัญชา ชินโณ       ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
  4) นายยุทธณา อาจหาญ    ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
  5) นางสะคราญนิตย์ ผลาจันทร์  ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
  6) นางล าไพ โชคศรี      ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
  7) นายสุรศักดิ์ จันทร์ธรรม    ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
  8) นางสาวพุทธชาติ พลวิเศษ   ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ  
  9) นางรุ่งสว่าง จันทรวีระกุล   ครูช านาญการพิเศษ       กรรมการและเลขานุการ 
  10) นางสาวปรีชญา ต้นล าภู   ครู               กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 มีหน้าที่  จัดรวบรวมหลักฐาน เอกสาร ร่องรอยด าเนินงานท่ีเกี่ยวข้องกับสถานศึกษามีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจนสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน 
นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ ทันต่อการเปล่ียนแปลงของสังคม 

 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ประกอบด้วย 
  1) นายโสภณ อุดรสรรพ์     ผู้อ านวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
  2) นายเอกชัย นามนนท์            รองผู้อ านวยการโรงเรียน   รองประธานกรรมการ 
  3) นายบัญชา ชินโณ       ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
  4) นายยุทธณา อาจหาญ    ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
  5) นางสะคราญนิตย์ ผลาจันทร์  ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
  6) นางล าไพ โชคศรี      ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 

7) นายสุรศักดิ์ จันทร์ธรรม... 
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 7) นายสุรศักดิ์ จันทร์ธรรม    ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
  8) นางสาวพุทธชาติ พลวิเศษ   ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
  9) นายอนุชา  ไชยเลิศ     ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
  10) นายวชิรวิทย์ บุตรประชา   ครูผู้ช่วย       กรรมการ  
  11) นางรุ่งสว่าง จันทรวีระกุล   ครูช านาญการพิเศษ       กรรมการและเลขานุการ 
  12) นางสาวปรีชญา ต้นล าภู   ครู                กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 มีหน้าที่  จัดรวบรวมหลักฐาน เอกสาร ร่องรอยด าเนินงานท่ีเกี่ยวข้องกับสถานศึกษามีกระบวนการ
บริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา และการบริหารจัดการตามเกณฑ์โรงเรียนมาตรฐานสากล มีการสร้าง
ภาคีเครือข่ายร่วมพัฒนาการศึกษา ท้ังในระดับท้องถิ่น ระดับส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา ระดับจังหวัด 
ระดับประเทศและระดับสากล 
 2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนน้คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก 
กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย 
  1) นายโสภณ อุดรสรรพ์     ผู้อ านวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
  2) นายเอกชัย นามนนท์            รองผู้อ านวยการโรงเรียน   รองประธานกรรมการ 
  3) นายบัญชา ชินโณ       ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
  4) นางสะคราญนิตย์ ผลาจันทร์  ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
  5) นางล าไพ โชคศรี      ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
  6) นายสุรศักดิ์ จันทร์ธรรม    ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
  7) นางสาวพุทธชาติ พลวิเศษ   ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
  8) นางรุ่งสว่าง จันทรวีระกุล   ครูช านาญการพิเศษ       กรรมการ  
  9) นางสาวปรีชญา ต้นล าภู    ครู               กรรมการ 
  10) นางมะลิวัลย์ อินธิแสง     ครูช านาญการพิเศษ       กรรมการ 
  11) นายยุทธณา อาจหาญ    ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการและเลขานุการ 
 มีหน้าที่  1.จัดรวบรวมหลักฐาน เอกสาร ร่องรอยด าเนินงานท่ีเกี่ยวข้องกับการรายงานการใช้หลักสูตร
สถานศึกษาและมีการปรับปรุงหลักสูตรทุกปีการศึกษา  
    2. มีการปรับปรุง หลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ผู้ท่ีมีส่วน
เกี่ยวข้องและทันต่อทิศทางการศึกษาในอนาคต 
    3. กิจกรรมชุมนุมโดยครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน
และมีการวัดผลการประเมินความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมชุมนุม 
    4. เปิดรายวิชาเลือกเสรีให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนตามความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 
 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากร... 
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2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ประกอบด้วย 
  1) นายโสภณ อุดรสรรพ์     ผู้อ านวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
  2) นายเอกชัย นามนนท์            รองผู้อ านวยการโรงเรียน   รองประธานกรรมการ 
  3) นางสะคราญนิตย์ ผลาจันทร์   ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
  4) นางล าไพ โชคศรี      ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
  5) นายสุรศักดิ์ จันทร์ธรรม    ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
  6) นางสาวพุทธชาติ พลวิเศษ   ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
  7) นางรุ่งสว่าง จันทรวีระกุล   ครูช านาญการพิเศษ       กรรมการ  
  8) นางสาวปรีชญา ต้นล าภู    ครู               กรรมการ  
  9) นายยุทธณา อาจหาญ    ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
  10) นางมะลิวัลย์ อินธิแสง    ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
  11) นายบัญชา ชินโณ      ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการและเลขานุการ 
 มีหน้าที่   1.จัดรวบรวมหลักฐาน เอกสาร ร่องรอยด าเนินงานท่ีเกี่ยวข้องกับการส ารวจความต้องการ ใน
การพัฒนาทางวิชาชีพของครูและบุคลากร มีโครงการพัฒนาและส่งเสริมครูให้มี ความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ
ตามความสนใจและความต้องการของสถานศึกษา 
    2. มีการจัดอบรมพัฒนาครูเพื่อส่งเสริมให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
    3. มีการศึกษาดูงานหรือแลกเปล่ียนเรียนรู้ และมีการจัดกิจกรรม PLC ในทุกกลุ่มสาระฯ 
 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ประกอบด้วย 
  1) นายโสภณ อุดรสรรพ์     ผู้อ านวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
  2) นายเอกชัย นามนนท์            รองผู้อ านวยการโรงเรียน   รองประธานกรรมการ 
  3) นางสะคราญนิตย์ ผลาจันทร์   ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
   4) นางสาวนวพร ช านาญเวช   ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
   5) นางสาววันวิสา พิกุลศรี    ครูอัตราจ้าง      กรรมการ 
  6) นายอนุชา ไชยเลิศ      ครูอัตราจ้าง      กรรมการ 
   7) นายสุรศักดิ์ จันทร์ธรรม    ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการและเลขานุการ 
  8) นายอุทัย บุตะลา      ช่างปูน 4       กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
  9) นายจักรวุฒิ ปิตะคง     คนสวน        กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 มีหน้าที่   1.จัดรวบรวมหลักฐาน เอกสาร ร่องรอยด าเนินงานท่ีเกี่ยวข้องกับการติดต้ังอุปกรณ์
โสตทัศนูปกรณ์ หรือโปรเจคเตอร์ ในห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ 
 

2. การตรวจสอบ ปรับปรุง... 
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    2. การตรวจสอบ ปรับปรุง และรักษา ความปลอดภัยของอาคารสถานท่ี และส่ิงแวดล้อม ท่ี
สอดคล้องกับมาตรฐานส่ิงแวดล้อม เศรษฐกิจ เพื่อการ พัฒนาอย่างยั่งยนืเพื่อการเรียนรู้ในทุกมิติ 
    3. มีการจัดให้มีแหล่งเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับการเรียนรู้อย่างเหมาะสม 
    4. โครงการกิจกรรมท่ีส่งเสริมสุขภาพอนามัยของผู้เรียน 
    5. โครงการกิจกรรมท่ีส่งเสริมความปลอดภัยของผู้เรียนในการใช้รถใช้ถนน 
 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนนุการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
ประกอบด้วย 
  1) นายโสภณ อุดรสรรพ์     ผู้อ านวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
  2) นายเอกชัย นามนนท์            รองผู้อ านวยการโรงเรียน   รองประธานกรรมการ 
  3) นายยุทธณา อาจหาญ    ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
  4) นางสาวธนารีย์ บุตรโคษา    พนักงานราชการ     กรรมการ 
  5) นายจักรกฤช จันทรวีระกุล   ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที่ จัดรวบรวมหลักฐาน เอกสาร ร่องรอยด าเนินงานท่ีเกี่ยวข้องกับ 
  1. การจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ ท่ีทันสมัยส าหรับใช้ในการจัดการเรียนการสอน และการบริหาร
จัดการ 
  2. สถานศึกษามีการเช่าซื้อการติดต้ังระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้และ
การบริหารจัดการ 
  3. การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ มีการให้บริการข้อมูลสารสนเทศเพื่อใช้ ในการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ 
  3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
ประกอบด้วย 
   1) นายเอกชัย นามนนท์            รองผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
   2) นายยุทธณา อาจหาญ   ครูช านาญการพิเศษ         รองประธานกรรมการ 
   3) นางสาวนิศาชล ปุ่งค าน้อย  ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
   4) นางกัญญาณี อาจหาญ    ครูช านาญการพิเศษ     กรรมการและเลขานุการ 
  มีหน้าที่  1. จัดรวบรวมหลักฐาน เอกสาร ร่องรอยด าเนินงานท่ีเกี่ยวข้องกับการสร้างหรือการพัฒนา
หลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงาน ด้านการจัดการเรียนการสอนของครู 
     2. ครูมีการออกแบบหน่วยการเรียนรู้ จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การปฏิบัติงานด้านการจัดการเรียนการสอนของครู 
     3. ครูมีการวางแผนการวัดและประเมินผล ตามเกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงานด้านการ
จัดการเรียนการสอนของครู 
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  3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
   1) นายเอกชัย นามนนท์            รองผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
   2) นายยุทธณา อาจหาญ   ครูช านาญการพิเศษ         รองประธานกรรมการ 
   3) นางสาวนิศาชล ปุ่งค าน้อย  ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
   4) นางกัญญาณี อาจหาญ    ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
   5) นางสาวธนารีย์ บุตรโคษา  พนักงานราชการ     กรรมการและเลขานุการ 
  มีหน้าที่ จัดรวบรวมหลักฐาน เอกสาร ร่องรอยด าเนินงานท่ีเกี่ยวข้องกับ  
    1. แผนการจัดการเรียนรู้ท่ีมีวิธีการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ส่ือ เครื่องมือ รูปแบบ เทคนิคและวิธีการ
อย่างหลากหลายท่ีมีประสิทธิภาพบรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตามเกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงานด้านการ
จัดการเรียนการสอนของครูโรงเรียนโพนพิทยาคม 
   2. ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีมีการเลือก การคัดสรร ใช้ สร้างและพัฒนาส่ือ เทคโนโลยีทางการ
ศึกษา (digital technology) และแหล่ง เรียนรู้ เพื่อน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับผู้เรียน
สอดคล้องกับเนื้อหาสาระ มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด และ จุดประสงค์การเรียนรู้ 
  3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
   1) นายเอกชัย นามนนท์            รองผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
   2) นางล าไพ โชคศรี     ครูช านาญการพิเศษ    รองประธานกรรมการ 
   3) นายจักรกฤช จันทรวีระกุล  ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
   4) นางรุ่งสว่าง จันทรวีระกุล  ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
   5) นายบัญชา ชินโณ     ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
   6) นางสาวนวพร ช านาญเวช  ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
   7) นางสะคราญนิตย์ ผลาจันทร์ ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
   8) นางสาวพุทธชาติ พลวิเศษ  ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการและเลขานุการ 
  มีหน้าที่ จัดรวบรวมหลักฐาน เอกสาร ร่องรอยด าเนินงานท่ีเกี่ยวข้องกับ 
    1. ครูได้รับการประเมินความพึงพอใจ ต่อการจัดการเรียนรู้ โดยผู้เรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
    2. ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการออกแบบการจัดการเรียนรู้ 
 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเปน็ระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน  
   1) นายเอกชัย นามนนท์            รองผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
    2) นางมะลิวัลย์ อินธิแสง   ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
   3) นางสาวจิณณ์พัชร์ โคนสักขวา ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
    4) นายสุรศักดิ์ จันทร์ธรรม    ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
    5) นางสาวนิศาชล ปุ่งค าน้อย  ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 

6) นางสาวปรีชญา ต้นล าภู... 
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    6) นางสาวปรีชญา ต้นล าภู   ครู          กรรมการ 
   7) นางสาวธนารีย์ บุตรโคษา  พนักงานราชการ     กรรมการและเลขานุการ 
   มีหน้าที่ จัดรวบรวมหลักฐาน เอกสาร ร่องรอยด าเนินงานท่ีเกี่ยวข้องกับ การให้ข้อมูลจากการ
ประเมินผู้เรียนย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อน าไปใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้  
 

  3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ขอ้มูลสะท้อนกลับเพือ่พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
   1) นายเอกชัย นามนนท์            รองผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
   2) นายยุทธณา อาจหาญ   ครูช านาญการพิเศษ         รองประธานกรรมการ  
   3) นางสาวนิศาชล ปุ่งค าน้อย  ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
   4) นางกัญญาณี อาจหาญ   ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการ 
   5) นายวชิรวิทย์ บุตรประชา   ครูผู้ช่วย       กรรมการและเลขานุการ  
  มีหน้าที่ จัดรวบรวมหลักฐาน เอกสาร ร่องรอยด าเนินงานท่ีเกี่ยวข้องกับการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้
 

4. คณะกรรมการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR)  
ประกอบด้วย 
  1) นายเอกชัย นามนนท์            รองผู้อ านวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
  2) นายจักรกฤช จันทรวีระกุล       ครูช านาญการพิเศษ           รองประธานกรรมการ 
  3) คณะกรรมการด าเนินงานตามประเด็นการประเมินท้ัง 3 มาตรฐาน กรรมการ 
  4) นางสาวนวพร ช านาญเวช     ครูช านาญการพิเศษ                กรรมการและเลขานุการ 
  5) นางสาววันวิสา พิกุลศรี   ครูอัตราจ้าง       กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
  6) นางสาวพุทธชาติ พลวิเศษ  ครูช านาญการพิเศษ     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 มีหน้าที่  
  1. สรุปและจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR)  
ปีการศึกษา 2567 
  2. น าเสนอรายงานต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานให้ความเห็นชอบ 
  3. เผยแพร่รายงานต่อสาธารณชน หน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องได้รับทราบ 
  
  ให้ผู้ท่ีได้รับการแต่งต้ังปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความต้ังใจ วิริยะ อุตสาหะและเสียสละ อย่างเต็มก าลัง
ความสามารถ เพื่อประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการ หากมีปัญหาหรืออุปสรรคใด ให้ประสานท่ีคณะกรรมการ
อ านวยการหรือแจ้งผู้อ านวยการโรงเรียนเพื่อจะได้หาทางป้องกันและแก้ไขปัญหาได้ทันท่วงที 
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   ท้ังนี้ ต้ังแต่ วันท่ี    1  เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
 

    ส่ัง ณ วันท่ี   24  เดือน มีนาคม พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
                                                                  (นายโสภณ อุดรสรรพ์) 
                                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนโพนพิทยาคม 
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ภาคผนวก ข 
ภาคผนวก ข ประกาศโรงเรียนโพนพิทยาคม เร่ือง ก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐาน 

การศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 
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ประกาศโรงเรียนโพนพิทยาคม 

เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพการศึกษา 
ภายในสถานศึกษา 

 

  ตามท่ีมีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 และประกาศ
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน เรื่องแนวปฏิบัติการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2561 ก าหนดให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการ
ด าเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมิน
ตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดเป็นประจ าทุกปี นั้น 
 

  เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โรงเรียนโพนพิทยาคม จึงประกาศแต่งต้ัง
คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ดังนี้ 
   1. นายโสภณ อุดรสรรพ์  ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
   2. นายธนปกรณ์ อวนป้อง กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ            กรรมการ 
   3. นายนวรัตน์ พรหมจักร  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ            กรรมการ 
   4. นายสิทธิพงษ์ จันทร์สว่าง ประธานกรรมการสถานศึกษา           กรรมการ 
   5. นางสาวนวพร ช านาญเวช ครูผู้รับผิดชอบ    กรรมการและเลขานุการ 
 

  คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง มีหน้าท่ี ดังนี้ 
   1. ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ท้ังระดับบุคคลและระดับสถานศึกษา 
   2. ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่างน้อยปีละ   
      1 ครั้ง 
   ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั ้ง ปฏิบัติหน้าที่ที ่ได้รับมอบหมายให้เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย มีประสิทธิภาพ โดยค านึงถึงประโยชน์ของทางราชการเป็นส าคัญ 
   

    ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
                   ประกาศ ณ วันท่ี 28 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2568 

 
          ลงช่ือ  

      (นายโสภณ อุดรสรรพ์) 
      ผู้อ านวยการโรงเรียนโพนพิทยาคม 
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มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพือ่การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

โรงเรียนโพนพิทยาคม ประจ าปีการศึกษา 2567 
 

มาตรฐาน 
 

ค่าเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
   1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดค านวณ 
      (1) นักเรียนมีความสามารถในการอ่านการเขียน การส่ือสารภาษาไทย ในแต่ละระดับช้ันต้ังแต่
ระดับ 3 ข้ึนไป 
      (2) นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสารภาษาอังกฤษ ในแต่ละระดับช้ันต้ังแต่
ระดับ 2.5 ข้ึนไป 
      (3) นักเรียนมีผลการเรียนเฉล่ียคณิตศาสตร์ในแต่ละระดับช้ันต้ังแต่ระดับ 2.5 ข้ึนไป 

 
70.00 

 
70.00 

 
70.00 

   2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 
    - ผู้เรียนมีผลการเรียนและท ากิจกรรมในรายวิชาการศึกษา ค้นคว้าอิสระ และรายวิชาวิทยาศาสตร์ 
ในแต่ละระดับช้ันต้ังแต่ระดับ 3 ขึ้นไป 

 
 

70.00 
 

   3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
     ผู้เรียนมีทักษะการท างานอย่างเป็นระบบและมีความคิดสร้างสรรค์มีผลการเรียนและท ากิจกรรมใน
รายวิชาการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ในแต่ละระดับช้ัน ระดับ 3 ข้ึนไป 

 
70.00 

 
   4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
     ผู้เรียนมีผลการเรียนและท ากิจกรรมในรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ วิทยาการค านวณ วิทยาการ
ออกแบบ ในกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ในสาระการเรียนรู้เทคโนโลยี ในแต่ละระดับช้ัน ระดับ 3 ขึ้นไป 

 
76.00 

 
   5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
         (1) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ระดับ 3 ขึ้นไป 
         (2) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ระดับ 2.5 ขึ้นไป 
         (3) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ 3 ขึ้นไป 
         (4) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ระดับ 3 ข้ึนไป  
         (5) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ระดับ 2.5 ข้ึนไป   
         (6) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนูรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี ระดับ 3 ข้ึนไป   

 
70.00 
70.00 
70.00 
70.00 
70.00 
70.00 

 



70 

 

มาตรฐาน 
 

ค่าเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
         (7) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนูรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ระดับ 3 ขึ้นไป   
         (8) ผู้เรียนมีผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนูรู้ศิลปะ ระดับ 3 ข้ึนไป 

70.00 
 

6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
         (1) ผู้เรียนมีทักษะพื้นฐานท่ีจ าเป็นส าหรับการประกอบอาชีพ และมีประสบการณ์ในงานอาชีพท่ี
สนใจ มีคุณธรรมและเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ ระดับดีขึ้น 
         (2) ผู้เรียนสามารถประเมินทางเลือกในการประกอบอาชีพท่ีสอดคล้องกับความรู้ ความถนัด ความ
สนใจพร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น และการท างานหรืองานอาชีพ ในระดับดีขึ้นไป  
(ระดับ ม.3) 
         (3) ผู้เรียนสามารถประเมินทางเลือกในการประกอบอาชีพท่ีสอดคล้องกับความรู้ ความถนัด ความ
สนใจพร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น และการท างานหรืองานอาชีพ ในระดับดีขึ้นไป (ระดับ ม.6) 

 
76.00 

 
76.00 

 
 

76.00 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
      1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด   

 
90.00 

      2) ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย 80.00 
      3) การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 80.00 
      4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม  
        (1) นักเรียนมีน ้าหนักตามเกณฑ์ส่วนสูง (สมส่วน) 
        (2) นักเรียนมีส่วนสูงตามเกณฑ์อายุ (ส่วนสูงตามเกณฑ์อายุ) 
        (3) นักเรียนมีระดับสมรรถภาพร่างกายตามวัยและเพศ 
        (4) นักเรียน มีลักษณะจิตสังคม ระดับดีขึ้นไป 

 
83.00 
83.00 
83.00 
83.00 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีสถานศึกษาก าหนดชัดเจน 90.00 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 80.00 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวชิาการท่ีเนน้คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 80.00 
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 80.00 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 90.00 
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 80.00 
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มาตรฐาน 
 
ค่าเป้าหมาย 
(ร้อยละ) 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ  
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 80.00 
3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 80.00 
3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 80.00 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 80.00 
3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 80.00 
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ภาคผนวก ค 
ภาคผนวก ค  ส าเนาผลการประเมินภายนอกรอบสี่ 
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ภาคผนวก ง 
ภาคผนวก ง ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ม.3, ม.6 ปีการศึกษา 2567 
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ภาคผนวก จ 
เกียรติบัตร  
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ภาคผนวก ฉ 

การประชุมเพื่อจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
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